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1 පƴය සඳහා 

ȝශන් අංකය ලýƟ 

01-30  
    31-50  

එකƱව  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. වɕාපාර ගƯ ලúෂණ පමණú දැúෙවන ȘʘƱɞ කාƜඩය ෙතʤරǦන. 

1) අවදානමú Ưȫම/ අරȿණú සʏත ɫම/ ආəǂක කටɒƮතú ɫම 
2) Ƚǧස ්අවශɕතා සȚරාɤම/ ගǩෙදǩ අඛƜඩව ʆǐɫම/ ලාභෙයǦ අȴෙȝʢරණය ɫම 
3) අරȿණú Ưȫම/ සමාජ වගüම ඉŻûɝම/ ɬවමනා ǧəමාණය ɫම 
4) භාƜඩ හා ෙසʢවා ගǩෙදǩ ɫම/ අවදානමú Ưȫම/ ආəǂක කටɒƮතú ɫම 
5) ආවසǂ්ක Șɜවැයú දරා Ưȫම/ සȼපƮවලට අගය එකƱ ûɝම/ ɬවමනා ǧəමාණය ɫම 

(.............) 
2. වɕාපාර පɜසරය හා සȼබǦධ ȝකාශන ûʏපයú පහත දැúෙɩ. අධ 

A. - සාəව පɜසරය වɕාපාරයට පාලනය කල ෙනʣහැû ɫම. 
B. - ආසǦන පɜසර සාධක වɕාපාරයට පාලනය කළ හැû ɫම. 
C. - සාəව පɜසර බලෙɩග අǦතə සȼබǦධතා වɣǦ  ɒúත ɫම. 
D. - අභɕǦතර  පɜසර බලෙɩග වɕාපාරයට ශúƯයú ෙගනෙǊ. 
E. - ආෙǊශක ǧෂප්ාදන මęǦ වɕාපාරවලට තəජන ඇƯ ෙɩ. 
F. - සංɪධාන වɖහය මęǦ වɕාපාර වලට අවස්ථාව ඇƯ කරɐ. 
G. - භාƜඩ යɢ පැǨම හා තාúෂණය ɵĨෙයǦ ෙවනස් ɫම ෙගʤɤය පɜසරෙɏ උප 

සාධකයǦය. 
ඉහත ȝකාශ අතɜǦ ǧවැරǎ ȝකාශ පමණú ඇƱලƮ ȘʘƱර වǦෙǦ, 
1)  B,C,D,G  2) B,D,F,G  3) A,C,D,E  4) A,C,D,G  5) B,C,E,F 
           (………..) 
 
 
 

  
අƮසන 

සංෙúත 
අංකය 

1 වන පɝúෂණය   
2 වන පɝúෂණය   
අƯ. ȝධාන පɝúෂක   
ȝධාන පɝúෂක   
ගƝත පɝúෂක   

ෙදෙවǧ ȘŻව බලǦන 

{ʆයɥ ම ʏȽකȼ ඇɪɜƝ/All right Reserved} 

උපෙදස්:- 

 ʆයɥ ම ȝශ්නවලට ȘʘƱɞ ෙමම ȝශ්න 
පƮතරෙɏ ම සපයǦන 

 ɪභාග අංකය, ඉහɣǦ ඇƯ ෙකʣŻෙɩ පැහැǎɣව 
සටහǦ කරǦන. 

 ɪභාග අංකය ඉහɣǦ ඇƯ ƯƮ ඉර මත 
පැහැǎɣව සටහǦ කරǦන. 

 අංක 1 ʆට 30 ෙතú ɭ ȝශ්න වලට ǧවැරǎ 
ȘʘƱර ෙතʤරා, එʏ අංකය ȝශ්නය 
 ඉǎɜෙɏ ඇƯ ƯƮ ඉර මත ɣයǦන. 

 අංක 31 ʆට 50 ෙතú ɭ ȝශ්න වලට ෙකŹ 
ȘʘƱɞ අදාළ ƯƮ ඉර මත ɣයǦන. 

 සෑම ȝශ්නයකටම ලýƟ ෙදක බැęǦ ʏȽෙɩ. 


ɪභාග අංකය.......................... 

32 S I 

13 ෙɹʢƝය -  ෙතවන වාර ඇගɑම 

කʚතර අධɕාපන කලාපය 

අධɕාපන ෙපʣǐ සහƯක පƴ (උසස් ෙපළ) ɪභාගය 2025 වɕාපාර අධɕයනය I 

Business Studies I 

පැය ෙදකɐ 
Two Hours 

1 



 

3. A ȝකාශය: භාƜඩ ʑවමාɞ Āමෙɏ ʆට අද දúවා ȿදɢ භාɪතෙɏ ඇƯ ɭ ĀȽක ɪකාශනෙɏ 
ȿɢම අවǝය ෙලʤහ වəග භාɪතයɐ. 
 B ȝකාශය: ෙතʣරƱɞ හා Ƌŏටɢ තාúෂණෙɏ ǎɒƟවƮ සමග ෙභʥƯක ȿදɢ භාɪත ûɝමට
අමතරව ɪɪධ ɪකɢප Ȫʏɫ ඇත. 
ඉහත ȝකාශ අතɜǦ, 

1) A ȝකාශය සතɕ වන අතර B ȝකාශය අසතɕ ෙɩ. 
2) A ෙමǦම Bȝකාශයද අසතɕ ෙɩ. 
3) A ȝකාශය අසතɕ වන අතර B ȝකාශය සතɕ ෙɩ. 
4) A සහ B ȝකාශ සතɕ වන අතර B මęǦ A තහɬɞ ෙɩ. 
5) A සහ B සතɕ ɬවƮ එම ȝකාශ ෙදක අතර සȼබǦධයú ෙනʣමැත.  (………)

4. පහත දැúෙවǦෙǦ රජය ɪʆǦ වɕාපාර වලට මැǎහƮ වන ආකාර සඳහා ǧදʈǦ ûʏපයû. 

A  - වɜපනȼ බǐ අය ûɝම   B - වɕාපාර නාම ȝඥȗƯය āයාƮමක ûɝම 

C- ෙපʥǊගɣක බස් රථ සඳහා ǨƯɝƯ පැනɫම D - අපǖවɕ ඉවƮ ûɝම 

E - ආදාහනාගාර පවƮවා ෙගන යාම F - මාəග නඩƮƱව 

ඉහත දෑ අƱɜǦ පළාƮ සභාවලට අදාළ ඒවා ඇƱළƮ වරණය ýමúද? 

1) B,C,F        2) A,C,E           3) B,C,E               4) C,D,F        5) C,E,F

           (……….)

5. සාʏතɕ මාසය ෙවǩෙවǦ ෙකʣළඹ BMICH ʏ පවƮවන ලද ෙපʣƮ ȝදəශනයට සහභාĚ ɭ සමාǝ 
ෙපʣƮ ȽලǏ ගැǨෙȼǏ ඒවාෙɏ අǦතəගතෙɏ ěණාƮමක බව Șʘබඳව දැƋ අවදානයú ෙයʣȿ 
කරȽǦ අෙලɪ ýŹ ɚසකට Șɪස ෙවළǿǦෙගǦ ෙතʣරƱɞ ɪමසȽǦ Ƚල ගණǦ සසඳා බැɤමට ද
ɪශාල කාලයú ගත කර ƯȬƝ. 

ඉහත ʆǊǝය ƱɣǦ ȘʘȪɉ වǦෙǦ ȽǦ ýමúද? 

1) පාɜෙභʤęක අධɕාපනයට ඇƯ අɐƯය  2) සමාජය ගැන සැලûɣමƮ ɫම 

3) ආරúෂාව ගැන සැලûɣමƮ ɫම   4) සවǦ ෙයʣȿ කරවා ගැǨමට ඇƯ අɐƯය 

5) ɪචාරාƮමක දැǩවƮභාවය        (..............) 

6. වɕාපාර සංɪධාන වəග ûʏපයú සහ ඒවාට ආෙɩƝක අවාʆ ûʏපයú පහත වěෙɩ දැúෙɩ. 

වɕාපාර සංɪධාන අවාʆ 
i. හɬɢ වɕාපාර A. පාɜෙභʤęක ලැǎයාව අƍ ɫම 
ii. ʇ/ස ෙපʣǐ සමාගȼ B. ෙසʢවක ආǝපතɕ ඉහළ යාම 

      iii. රජෙɏ ෙදපාəතෙȼǦƱ C. කළමනාකරණය සංüəණ ɫම හා ǐෂ්කර ɫම 
      iv. සɀපකාර D. ɪශාල Țරස්කාරයú ෙගɫමට ʆǐɫම 
       v. වරලƮ වɕාපාර E. එú සාමාŏකයýෙĘ āයාකලාපය ǧසා ʆයɥම

සාමාŏකɐǦ වගüමට බැǾම 
 

ඉහත Ǐ ඇƯ වɕාපාර සංɪධාන අǩȘʘෙවළ අǩව ඊට වඩාƮ ගැළෙපන අවාʆය ǧවැරǎව ගළපා ඇƯ 
වරණය ýමúද? 

1) A,D,B,E,C   2) E,C,B,A,D   3) A,E,B,C,D

4)  E,C,A,B,D   5) D,E,A,B,C

           (.............) 

ƱǦ ෙවǧ ȘŻව බලǦන 2 



 

7. කාəයúෂමව හා අවංක ෙලස කළමනාකරණ කටɒƱ ෙමෙහය ɫම මęǦ වɕාපාර සමාජ වගüȼ 
ඉŻ කරǩ ලබǦෙǦ, 

1)  ගǩෙදǩකɞ ෙවǩෙවǧ  2) කළමනාකɞවǦ ෙවǩෙවǧ          3) රජය ෙවǩෙවǧ 

4) අɐƯකɞවǦ ෙවǩෙවǧ  5) සමාජය ෙවǩෙවǧ         
           (.............) 

 

8. වɕවසායකƮවය තǧ āයාවú ෙනʣව, āයාවɣයû. වɕවසායකයාෙĘ අරȿƟ හා පරමාəථ ඉŻ 
කර ගැǨම සඳහා සȼපƮ උපෙයʤĚ කර ගǧȽǦ වɕාපාරෙɏ ෙමෙහɒȼ කටɒƱ ʆǐ වǦෙǦ එම
āයාවɣෙɏ ýමන Șයවෙəද? 

1) අවශɕ සȼපƮ සȼපාදනය  2) යථාəථයú බවට පƮ ûɝම 

3) සංකɢප ෙගʣඩනැĚම හා වɕාපාර සැලැස්ම සකස ්ûɝම 

4) නවɕතා ෙසʣයා ගැǨම  5) ȝƯලාභ ලැȫම    (...............) 

 

9. රාජɕ ෙසʢවා අəථසාධක අරȿදල කළමණාකරනය කරǩ ලබǦෙǦ 

1) ɼ ලංකා මහ බැංýව ɪʆǦය. 
2) කȼකɞ ෙකʣමසාɜස්වරයා ɪʆǦය. 
3) පාəɣෙȼǦƱව ɪʆǦය 
4) ෙසʢවා ǧɒúƯකයǦෙĘ භාර අරȿදɢ මƜඩලය ɪʆǦය. 
5) ɪɹාම වැŻȗ ෙදපාəතෙȼǦƱව ɪʆǦය.      (..............) 

 

10. ɒෙəකා සɀහ වɕාපාරෙɏ අෙලɪ කළමණාකɞ ɪʆǦ එʏ කළමණාකරන අධɕúෂ ෙවත 2025
අෙගʤස්Ʊ මාසෙɏ අෙලɪය Șʘබඳ සාරාංශගත වාəතාවú ɪදɖƮ තැපෑල (e-mail) මęǦ ෙයʣȿකර
ඇත. ඉහත ʆǊǝයට අදාල සǦǧෙɩදනය ʆǐ ɭ ආකාරය ǧවැරǎව දúවා ඇƮෙƮ. 

1) ʆරස ්- අɪǝමƮ 
2) පහළ ʆට ඉහලට - අɪǝමƮ 
3) පහළ ʆට ඉහලට - ɪǝමƮ 
4) ඉහළ ʆට පහළට - ɪǝමƮ 
5) Ưරස් - ɪǝමƮ         (...............) 

 

11. ෙකʣළඹ වරාය නගරෙɏ පɜපාලන කටɒƱ පවරා ඇƮෙƮ, 

1) ෙකʣළඹ වරාය නගර ජනාǝපƯ කාəය සාධන බලකායට 
2) මහ ෙකʣළඹ ආəǂක ෙකʣȽෂǦ සභාවට 
3) ෙකʣළඹ වරාය නගර ආəǂක ෙකʣȽෂǦ සභාවට 
4) ɼ ලංකා ආෙයʤජන මƜඩලයට 
5) මහජන ľන සɀහාƜƍවට       (...............) 
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12. ɼ ලංකාව Ʊල පවƮවාෙගන ęය ɪෙǊɵය මෘǐකාංග සමාගමú ඉතා ɵĨ තාúෂƝක ǎɒƟව ද
ෙහʢƱෙවǦ ලංකාෙɩ පවƮවාෙගන ęය කාəයාලය වසාදමා තම මɩරෙŸ ʆට online Āමයට (මං ගත
Āමයට) ෙමරට වɕාපාර සමග ඔɬǦට අවශɕ ෙසʢවා සපයȽǦ වɕාපාර කටɒƱ ʆǐකරɐ. 

ඉහත ʆǊǝය ƱʘǦ වඩාƮ ෙහʣǽ  ȘළȪɉ වන ɪදɖƮ ෙවළඳ ආකෘƯය ȽǦ ýමúද? 

1) B 2 B
2) B 2 C
3) C 2 C
4) C 2 B
5) G 2 B          (..............) 

13. පහත දැúෙවǦෙǦ කළමණාකරෙɏǏ වැදගƮ වන හැûයාවǦ ûʏපයû. 

 සංɪධානයක අභɕǦතර හා බාʏර පɜසරය Șʘබඳව ඇƯ දැúම. 
 ගැටʚ ෙƮɞȼ ගැǨෙȼ හා ɪසǾෙȼ හැûයාව. 
 Ǒරදəɵ බව 
 ưúෂණව ʆưෙȼ හැûයාව 

ඉහත දෑ ෙපʣǐෙɩ හැǽǦɪය හැúෙú 

1) නායකƮව ýසලතා ෙලස 
2) සංකɢපනාƮමක ýසලතා ෙලස 
3) තාúෂƝක ýසලතා ෙලස 
4) අǦතə ȚǊගල ýසලතා ෙලස 
5) සǦǧෙɩදන ýසලතා ෙලස       (...............) 

14. කළමණාකරන සȾúෂයකට අǩව ʇ/ස ʆවරාජා ෙපʥǊගɣක සමාගෙȼ පවƯǦෙǦ පŻ පාලන
අවකාශයú බව ෙහɣදරɩ ɪය. ෙමම ආයතනය සȼබǦධෙයǦ එළɇය හැû ǧවැරǎ ǧගමනය ȽǦ 
ýමúද? 

1) සȾප ʈපɝúෂණයú පවƯන බව. 
2) පɜපාලන ɪයදම අƍ බව. 
3) ưරණ ගැǨම ෙɩගවƮ බව. 
4) කළමණාකɞවǦ හා සහයකයǦ අතර සȼබǦධතාව අƍෙɩ. 
5) පහළට ගලා යන සǦǧෙɩදනය පහʈ බව.     (...........) 

15. ඇෙමəකා එúසƮ ජනපදය ɼ ලංකාෙවǦ ආනයනය කරන භාƜඩ සඳහා පැනɭ අෙනɕʤනɕ 
ගැලȚȼ ưɞබǐ අǩපාතය යɣ සංෙශʤධනය ûɝමට ගƮ ưරණය මත ǧවැරǎ බǐ අǩපාතය වǩෙɏ, 

1) 20% ú ෙɩ. 
2) 33% ú ෙɩ. 
3) 44% ú ෙɩ. 
4) 60% ú ෙɩ. 
5) 40% ú ෙɩ.         (...........) 

16. ජාතɕǦතර ɀලɕ අරȿදල ȘʏŻɫෙȼ අරȿණú ෙනʣවǩෙɏ, 

1) ෙගʤɤය ɀලɕ සහෙයʤĚතාවය ȝවəධනය ûɝම. 
2) ෙගʤɤය ɀලɕ ස්ථාɑතාව සහƯක ûɝම. 
3) ෙගʤɤය ෙවළඳාමට පහʈකȼ සලසȽǦ ෙගʤɤය ɪɚûයාව අවම ûɝම. 
4) Ưරසාර ආəǂක සංවəධනය හා දරǖතාවය අවම ûɝම. 
5) ෙදවන ෙලʤක ɒǊධෙයǦ ɪනාසයට පƮɭ ආəǂකය යɣ ෙගʣඩ නැංɫම.  (............) 
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17. සංɪධානයú අනාගතෙɏ කවර තƮƮවයකට පƮ වǦෙǦ දැɐ පැහැǎɣ කරන ȝකාශය වǩෙɏ, 

1) දැúම 
2) ෙමෙහවර 
3) පරමාəථ 
4) අරȿƟ 
5) ȝƯපƮƯ         (...............) 

 

 

18. පහත දෑ අƱɜǦ ɼ ලංකා රජය ɪʆǦ මෑතකǏ ȝƯවɖහගත කරන ලද ෙǊɵය ණය වəගය
වǦෙǦ, 

1) භාƜඩාගාර ȪɢපƮය. 
2) භාƜඩාගාර බැǿȼකරය. 
3) වාƝජ පƵකාය. 
4) ණයකර ය. 
5) බැංýණය ය..     (………)

 

19.   

 

ඉහත ɟප සටහෙǦ පාට කල ෙකʣටʆǦ ǧɟපණය වǩෙɏ, 

1) ȿʚ ලාභයɐ. 
2) ȿʚ ආදායමɐ. 
3) ȿʚ ɪචලɕ Șɜවැයɐ. 
4) ȿʚ දායකයɐ. 
5) ȿʚ ȝƯලාභයɐ.        (...........) 

 

 

 



 

20. අෙලɪකරණ හර සංකɢප Șʘබඳ සාවදɕ ȝකාශය වǩෙɏ, 

1) ʏසරදයú නȼ පැනෙඩʤɢ ȘʏŻɫමට ǧදʈනû. 
2) ɒǧපාəú ɪශ්ව ɪදɕාලය ʆʈǦට පාඨමාලා ෙතʤරා ගැǨෙȼ උපෙදස් ලබා Ǐම, සහන Ƚලට

ȝවාහන හා නවාතැǦ පහʈකȼ ලබා Ǐම ෙමǦම පාඨමාලාව අවසානෙɏ ɚûයා අවසථ්ා 
ෙසʣයා ගැǨමට ʆʈǦට මග ෙපǦɫම Șɜනැȿම ෙɩ. 

3) ʇ/ස ෙසɣǦෙකʤ රúෂණ සමාගම මෑතකǏ හǿǦවා ǐǦ Őɪත රúෂණ ඹȗȚව Șʘබඳ නව
ȝචාරණ දැǦɫම ඉලúක ෙවළඳ ෙපʣළ 75% ú ආවරණය ɭ බව එම සමාගෙȼ සȾúෂණ
වාəතා අǩව තහɬɞ ɫම හැĶම ෙɩ. 

4) ස්වəණාභරණ ආයතනයකට ගෘහ භාƜඩ ǧෂප්ාදන ආයතනයú තරඟකɞවý ෙɩ. 
5) පෑනú ȽලǏ ගƮ ɴෙෂɕයý එය ෙනʣකැƌ ෙහʣǽǦ ɣයɫම, ෙබʣඳ ෙනʣɫම, ǎě කාලයú 

පැවưම, කාබǦ උƱරා ෙනʣයාම, ɪෙශʢෂෙයǦ අෙȗúෂා කල අතර එම පෑෙනǦ ɣයන ɪට
ඔʑ ෙනʣʆƲ පɜǎ ȝසǦන ʈවඳú වහනය ɫම යනාǏ ȝකාɴත අȝකාɴත ʆයɢල ěණƮවය
ෙɩ. 

(.............) 

21. සව්භාɪක වɕසන, ʆɪɢ අරගල යනාǏ ɪɪධ ෙහʢƱ මත ආəǂක හා සමාŐය වශෙයǦ දැƋ 
පɜහාǧයකට පƮව ඇƯ ඇෆ්ගǧස්තානෙɏ ýඩා දɞවǦ උෙදසා ʇමා සʏත ɒǧ ɤෆə සමාගම ɪʆǦ 
úෂƝක ෙපʤෂɕදාɑ ආහාරයú සහනදාɑ Ƚලකට රට Țරා ෙබදා හැɝමට ưරණය කරන ලǏ. ෙමʏǏ 
එම සමාගම අǩගමනය කළ අෙලɪකරණ දəශනය වǩෙɏ, 

1) ǧෂ්පාදන සංකɢපයɐ. 
2) ǧෂ්පාǎත සංකɢපයɐ. 
3) ɪýƟȼ සංකɢපයɐ. 
4) සමාජ අෙලɪකරණ සංකɢපයɐ. 
5) අෙලɪකරණ සංකɢපයɐ.       (...........) 

22. සාකලɕවාǏ අෙලɪකරණ සංකɢප හා ඒවාට අදාළ ǧəවචන පහත සඳහǦ ෙɩ. එම සංකɢප
ǧවැරǎව ගලපා ඇƯ ȘʘƱර ෙතʤරǦන. 

 

සංකɢපය ǧəවචනය 
1. සȼබǦධතා අෙලɪකරණය A. වɕාපාර ආයතනෙɏ ǧɒúත ʆයɥම ෙසʢවකයǦ 

ගǩෙදǩකɞවǦට ෙහʣඳ ෙසʢවාවú ලබා Ǐමට
සĂයව එකƱɫම 

2. සෙමʤධාǧක අෙලɪකරණය B. අෙලɪකරණ Ƚɹෙɏ ʆයɥම ɪචලɕයǦ 
ගǩෙදǩකɞවǦ තෘȗƯමƮ ûɝම අරȿƟ 
කරෙගන āයාƮමක ɫම. 

3. අභɕǦතර අෙලɪකරණය C. අෙලɪ වැඩසටහǦ හා āයා මාəග සැකʇෙȼǏ 
සමාජ වගüȼ හා ආචාර ධəම Șʘබඳ අවධානය
ෙයʣȿ ûɝම. 

4. කාəයසාධන අෙලɪකරණය D. වɕාපාරෙɏ ʆයɥම ඇɢමැƯ පාəශව Ǐəඝකාɤනව
ෙදපාəශවයටම ඵලදාɑ සȼබǦධතා ෙගʣඩනගා 
ගැǨම. 

 

1) 1-A, 2-B, 3-C, 4-D  2) 1-B, 2-A, 3-D, 4-C  3) 1-B, 2-D, 3-A, 4-C
4) 1-D, 2-C, 3-A, 4-B  5) 1-D, 2-B, 3-A, 4-C

 (………)
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23. ʇȽත තɜǿ වɕාපාරාෙɏ ǧෂප්ාǎත Ƚɹය පහත පɜǎ ෙɩ,එʏ ǎග හා පළල ȘʘෙවɣǦ දැúෙවන 
ȘʘƱර වǩෙɏ. 

 

1) 15 , 19        2) 12,4  3) 15,4  4) 11,4            5) 4,4 
                         (………..) 

24. පහත දැúෙවන කාƜඩ අƱෙරǦ ȝාĘධන ෙවළඳෙපʣළට අදාළ උප ෙවළඳෙපʣෙɢ පමණú 
දැúෙවන කාƜඩය ෙතʤරǦන. 

1)  ෙකʣටස් ෙවළඳෙපʣළ, භාƜඩාගාර ȪɢපƮ ෙවළඳෙපʣළ, ෙǊɵය හා ɪෙǊɵය ෙවළඳෙපʣළ 
2) භාƜඩාගාර බැǿȼකර ෙවළඳෙපʣළ, සාංඝȽක බැǿȼකර ෙවළඳෙපʣළ, ෙකʣටස් ෙවළඳෙපʣළ 
3) භාƜඩාගාර බැǿȼකර ෙවළඳෙපʣළ, භාƜඩාගාර ȪɢපƮ ෙවළඳෙපʣළ, වාƝජ පƵකා 

ෙවළඳෙපʣළ 
4) භාƜඩාගාර ȪɢපƮ ෙවළඳෙපʣළ, සාංඝȽක බැǿȼකර ෙවළඳෙපʣළ, වාƝජ පƵකා 

ෙවළඳෙපʣළ 
5) භාƜඩාගාර ȪɢපƮ ෙවළඳෙපʣළ, භාƜඩාගාර බැǿȼකර ෙවළඳෙපʣළ, සාංඝȽක බැǿȼකර 

ෙවළඳෙපʣළ          (..............) 
25. ǊɪƯɐක ෙකʣටස් ෙවළඳෙපʣළට අයƮ වǦෙǦ, 

1) ɀɣක ȝʆǊධ ෙකʣටස් ǧýƱවට අදාළ කටɒƱ. 
2) පɜණත ෙකʣටස් ǧýƱවට අදාළ කටɒƱ. 
3) ɀɣක ȝʆǊධ ෙකʣටස් ǧýƱවට හා පɜණත ෙකʣටස ්ǧýƱවට අදාළ කටɒƱ. 
4) ලැɐස්Ʊගත සමාගමú මęǦ ʆǐකරන ȝʆǊධ ෙකʣටස් ǧýƱවට අදාල කටɒƱ. 
5) ආෙයʤජකයǦ එûෙනකා අතර ෙකʣටස් ගǩෙදǩ කරගැǨමට අදාල කටɒƱ. (………) 

 
26. මානව සȼපƮ කළමණාකɞෙවý තම සැලʈȼකරණ කාəයයෙɏǏ අǩගමනය කලɒƱ ȝථම 
Șයවර ýමúද? 

1) අයǐȼපƮ කැඳɫම සඳහා ȚවƮපƮ දැǦɫමú පළ ûɝම 
2) ɚûයා ɪස්තරය, ɚûයා Șɜɪතරය සකස ්ûɝම 
3) ෙසʢවක සැපɒම ෙසʢවක ඉɢɥම ඇස්තෙȼǦƱ ûɝම 
4) අයǐȼකɞවǦෙĘ ලැɐස්Ʊවú සකස ්ûɝම 
5) වඩාƮ ʈǐʈ අයǐȼකɞවǦ ෙතʤරා ගැǨම     (............) 

 
27. පහත දැúෙවǦෙǦ ෙසʢවɕ හා ෙසʢවකɐǦට අǩගමනය කළ හැû කාəȽක āයාමාəග ûʏපයû 

A. අƯකාල වැඩ වල ෙයǏම  E. අýරට වැඩ ûɝම 
B. වැඩ මගහැɝම    F. ȘටමǦ ûɝම 
C. ȘකŹǦ ûɝම    G. වəජන ආවරණ ûɝම 
D. ෙසʢවය අතහැර ęයා ෙසʢ සැලüම H. ǧෂ්පාදන සථ්ානය මාɞ ûɝම 

ඉහත දෑ අƱෙරǦ ෙසʢවකɐǦ ʆǐකරන කාරȽක āයාමාəග වැලැúɫම සඳහා ෙසʢවකයǦට ගත හැû 
āයාමාəග පමණú ඇƱලƮ වරණය ෙතʤරǦන. 
 

1) ADFG  2)BEGH 3)DFGH 4)CDEF 5)BFGH (............) 

ûɜ පැකŸ වැǧලා ෙචʣúලŸ ස්ෙžʤෙබɜ 
අɐස් Ăȼ වැǧලා ෙචʣúලŸ ȩɦෙබɜ ෙහʢසɢ නŸ 

ȫම ෙදʣඩȼ අඹ අǦනාʆ Ƚɹ පළƱɞ 
වƱර ෙබʤතɢ 750ml 500ml 5L 19L 
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28. ɀලɕ කළමණාකරන ưරණ වəĚකරණයට අǩව ǎěකාɤන ආෙයʤජන ưරණයú ෙනʣවǦෙǦ 
ȽǦ ýමúද ? 

1) වɕාපාරය නɫකරණය Șʘබඳ ưරණ 
2) නැවත ස්ථාȘත ûɝම Șʘබඳ ưරණ 
3) ෙවෙළඳ ෙතʣගය Șʘබඳ ưරණ 
4) වɕාපාරය වැƋ ǎɒƟ ûɝම Șʘබඳ ưරණ 
5) වɕාපාර ɪɪධාංĚකරණය Șʘබඳ ưරණ      (............) 

 

29. වɕාපාරයක දƮත හා ෙතʣරƱɞ ûʏපයú පහත දැúෙɩ 

A. භාƜඩ Ƚළ    F. ෙගɫȼ පƵකා 
B. ඒකකයක බර G. ɴෂɕ වාəතා ෙපʣƮ 
C. ɪýණන ලද ඒකක ȝමාණය H. ෙසʢවක නȼ 
D. ȿදɢ ලǐපƮ    I. කාල සටහǦ 
E. බǐ ෙúත 

ඉහත දෑ අƱෙරǦ දƮත පමණú ඇƱලƮ වරණය ෙතʤරǦන 

1) ABDEF 2)EFGHI 3)ABFHI 4)CDEFG 5)ABCEH (............) 

30. වɕාපාර සැලැසම් Șʘබඳව මග ෙපǦɫමú ලබා Ǐම සඳහා Șʘෙයල කරƟ ලබǦෙǦ,

1) අෙලɪකරණ සැලැස්ම  2) ɪධායක සාරාංශය  3) ෙමෙහɒȼ සැලැස්ම 

4) මානව සȼපƮ සැලැස්ම  5) ɀලɕ සැලැස්ම    (………)

 අංක 31 ʆට 40 ෙතú ɭ ȝශ්නවලට ȘʘƱɞ සැපɑෙȼǏ ʈǐʈ වචනය/ වචන ෙයʣදා ʏසත්ැǦ 
ȚරවǦන. 
 

31. අ) ǧෂප්ාදන āයාවɣෙɏ අඛƜඩ වəධනය ƱɣǦ .....................................ʆǐවන අතර ඊට
අමතරව මානව හා සමාජ දəශක වල ǎěකාɤන වəධනය ................................... ෙලස හǿǦවɐ. 

      ආ) රාජɕ ෙසʢවා පවƮනා මŸටȽǦ පවƮවාෙගන යාමට ............................... ɪයදȼද රටක
සංවəධනය උෙදසා .................................. ɪයදȼද රජයකට දැɝමට ʆǐෙɩ. 

 

32. අ) Ƚǧස ්අවශɕතා හා ɬවමනා හǐනාෙගන ඒවා තෘȗƯමƮ ûɝම සඳහා ............................. මƱ 
කරȽǦ ................................. කරȽǦ නවɕතා සȼපාදනය වɕවසායකƮවɐ. 

      ආ) ɼ ලංකාෙɩ ǧල ɪෙǊශ සංĽත කළමණාකරනය .............................. ɪʆǦද ɼ ලංකා අǦතə 
බැංý ෙගɫȼ පǊධƯය පවƮවාෙගන යාම ................................... ɪʆǦද ʆǐ ෙකෙə. 

 

33. අ) බǐ වාʆ ලබා ගැǨෙȼ අරȿƝǦ ඉǦǏය ආෙයʤජකɐǦ කƜඩායමú ෙමරට සමාගȼ පනත
යටෙƮ .................................... ú සංසථ්ාපනය කර ɪයŸනාමෙɏ ʆට ඇමɜකාව සමග ȝƯඅපනයන
කටɒƱ ûɝමට ưරණය කර ඇƯ අතර එමęǦ ............................ වැǧ ȝƯලාභ ɼ ලංකාවට අƮකර
ගත හැû ෙɩ. 

     ආ) රාජɕ සමාගමක țəණ ෙකʣටස ් අɐƯය ෙහʤ ................................ ට වඩා වැƋ අɐƯය
.................................ෙහʤ රජෙɏ අǩබǊධ ආයතනයú සƱ ෙɩ. 
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34. අ) මාධɕ ෙදකú ෙහʤ වැƋ ගණනú පɜගණක භාɪතෙයǦ ඒකාබǊධ ûɝෙȼ පහʈකȼ සලසන 
තාúෂණය .......................... ෙɩ. ǐරස්ථ සථ්ාන වල ʆŹන ෙදෙදෙනý ෙහʤ වැƋෙදෙනú ɹවɕ දෘශɕ 
ආකාරයට පɜගණක ජාල ඔස්ෙසʢ සංවාද පැවැƮɫම....................... ෙɩ. 

     ආ) ආනයනය කරන ලද භාƜඩ වරාය ƱලǏම ෙවනස ් ɫȼ වලට භාජනය කර ෙහʣ ෙනʣකර 
අපනයන ûɝම .................... වන අතර, ෙමʏǏ ...................... අය ෙනʣකරɐ. 

 
35. අ) ǧෂ්පාදන āයාවɣෙɏ එú අǎයරú සȼțəණ ûɝමට අවශɕ ʆයʚ ෙǊ එú ස්ථානයක ʆǐවන 
ආකාරයට Șɜයත Șʘෙයල ûɝම .................................................... ෙලස හැǎǦෙවන අතර සමස් 
ǧෂ්පාදන āයාවɣෙɏ එú කාəය ස්ථානයûǦ ඊලග කාəය ස්ථානයට ෙəđයව අǩȘʘෙලට ගලා 
යන ආකාරයට Șɜයත සකස් ûɝම .................................................... ෙලස හැǎǦෙɩ. 

      ආ) ǧෂ්පාදනෙɏǏ ěණƮවය තහɬɞ කර ගැǨම සඳහා ǧෂ්පාදන āයාවɣෙɏ සෑම අǎයරúම 
ɪǝමƮ පɝúෂාවûǦ ɒƱව ʆǐ ûɝමට ගǩ ලබන āයා ȘɣෙවƮ ..................................... ෙලස 
හැǎǦෙවන අතර ǧශĽ්ත කාලʇමú Ʊල ආයතනයක ෙයදɬȼ හා ǧමɬȼ අතර පවƯන අǩපාƯක 
සȼබǦධතාවය ........................................ ෙලස හැǎǦෙɩ. 

 

36. අ) ආයතනයක ෙතʣග සȼබǦධ ȿɥ Șɜවැය අවම වන පɜǎ වරකට ඇණɬȼ කළ ɒƱ ෙතʣග 
ඒකක ȝමාණය ............................................... වන අතර, එʏǏ ඇණɬȼ ûɝෙȼ ȘɜවැයƮ 
............................ ȘɜවැයƮ එûǦ එකට සමාන ɪය ɒƱɐ. 

     ආ) ǧෂ්පාදනෙɏ .............................. හා ................................... මැǨෙȼ වැදගƮ ȽƟමú ෙලස 
ʚලදාɐතාව ෙයʣදා ගත හැûය. 

 

37. අ) භාƜඩයක සංවəධන අǎයර ආරȼභ වǦෙǦ නව භාƜඩය Șʘබඳ ................................... 
උƮපාදනයƮ සමග වන අතර ෙමම අǎයෙəǏ ................................ ෙනʣමැƯ අතර පəෙɏෂණ හා 
සංවəධන ɪයදȼ දරɐ. 

      ආ) ඇʈɞමක ɀɣකම කාəයය භාƜඩයකට ............................ ලබා Ǐම ɬවƮ වəථමානෙɏǏ 
එය .................................... උපකරනයú ෙලසද භාɪත කරɐ. 

 

38. අ) වɕාපාරයú සƱ අරȿදɢ වɕාපාරය Ʊල ෙහʤ Șටත වƮකȼ වල ෙහʤ ෙයදɫම ....................... 
වන අතර ඒ සඳහා ගǦනා ưරණ ................................ ෙලස හැǎǦෙɩ. 

     ආ) ෙතʣගය ɪýƟȼ බවට පƮɫෙȼ ʇĨතාව ȝමාණාƮමකව දැúෙවන අǩපාතය 
................................ ෙලස හǐǦවන අතර, වɕාපාරෙɏ ʏȽකɞ ȝාĘධනයට වඩා ණය ȝාĘධනය 
ඉහල අගයක පවư නȼ එය ................................... ෙතʤලන තƮවයú ෙලස හǿǦවɐ. 

 

39. අ) වෘƮưය සȽƯ ȘʏŻɪය ෙනʣහැû ෙසʢවා දායක කƜඩායȼ ෙලස ............................ 
ǧලධාɝǦ හා ...............................  ǧලධාɝǦ සඳහǦ කළ හැûය. 

       ආ) සංෙɩතන කළමනාකණනය යǦෙනǦ අදහස ් වǦෙǦ ෙɩතන, ................................ හා 
අෙනýƮ ȝƯලාභ ඇƱලƮ ෙගɫȼ පǊධƯයú සȼපාදනය ................................. හා පවƮවාෙගන 
යාමට අදාල මානව සȼපƮ කළමණාකරන කාəයɐ. 
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40. අ) ȚǊගලෙයýෙĘ ෙහʤ සංɪධානයක ෙහʤ අවශɕතාවú ෙහʤ ɬවමනාවú ඉŻකළ හැû 
ǧෂ්පාǎයú Șʘබඳව වɕවසායකෙයý Ʊල ඇƯවන ʆƱɪɢල වɕාපාර .............................. ෙලසද,
වɕාපාර අරȿƟ හා පරමාəථද ඒවා ලගා කර ගǦනා ĀෙමʤපායǦද ɪස්තර ෙකෙරන ෙɢඛනය
........................................... ෙලස හǿǦවɐ. 

      ආ) ɼ ලංකාෙɩ වəථමාන ජනගහණය ......................... úද, ජනගහණ වəධන අǩපාතය
........................... úද ෙɩ. 

 

 41 ʆට 50 ෙතú ȝශ්න වලට ǧශĽ්ත ȘʘƱɞ සපයǦන 

41. වɕවසායකƮවය ƱɣǦ අƮවන ආයතǧක ȝƯලාභ හතරú සඳහǦ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 
2) .......................................................................................................................................... 
3) .......................................................................................................................................... 
4) .......................................................................................................................................... 

42. ඇʈɞෙමǦ ǧෂප්ාǎතයට ලැෙබන ȝෙයʤජන හතරú සඳහǦ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 
2) .......................................................................................................................................... 
3) .......................................................................................................................................... 
4) .......................................................................................................................................... 

43. ȝමාණවƮ කාරක ȝාĘධනයú ෙනʣමැƯ අවසථ්ාවක වɕාපාර කටɒƱ පවƮවාෙගන යාම සඳහා
වɕාපාරෙයýට අǩගමනය කළ හැû āයාමාəග හතරú නȼ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 
2) .......................................................................................................................................... 
3) .......................................................................................................................................... 
4) .......................................................................................................................................... 

44. ɼ ලංකාෙɩ ස්ථාȘත ɪෙශʢɿත ɀලɕ ආයතන හතරú සඳහǦ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 
2) .......................................................................................................................................... 
3) .......................................................................................................................................... 
4) .......................................................................................................................................... 

45. පɜවාස කාලය Ʊල ෙසʢවකෙයú ʆය කටɒƱ ǧʆ පɜǎ ඉŻ ෙනʣûɝම ǧසා කළමණාකාɜƮවයට

ගත හැû āයා මාəග හතරú සඳහǦ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 

2) .......................................................................................................................................... 

3) .......................................................................................................................................... 

4) .......................................................................................................................................... 
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46. පහත Ǐ ඇƯ ෙතʣරƱɞ තාúෂණය ආɻත ෙකŹ ෙයǐȼ වල ǎě නාමය ɣයǦන. 

1) AI    : ........................................................................................................................... 

2) WWW  :............................................................................................................................ 

3) GPS  :............................................................................................................................ 

4) WAN  :…........................................................................................................................ 

 

47. ස්වයංĂය බැංý ෙසʢවා ǧසා බැංý වලට අƮවන වාʆ හතරú සඳහǦ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 

2) .......................................................................................................................................... 

3) .......................................................................................................................................... 

4) .......................................................................................................................................... 

48. කෘƯම ȬǊǝය (Artificial Intelligence) (AI) භාɪතයǦ හතරú සඳහǦ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 

2) .......................................................................................................................................... 

3) .......................................................................................................................................... 

4) .......................................................................................................................................... 

49. ɪෙǊශ ෙවෙළදාම සඳහා පදනȼ ɫ ඇƯ සාධක හතරú සඳහǦ කරǦන. 

1) .......................................................................................................................................... 

2) .......................................................................................................................................... 

3) .......................................................................................................................................... 

4) .......................................................................................................................................... 

50. වɕාපාර සැලැස්ෙȼ ෙකʣටසú වන “ෙමෙහɒȼ සැලැස්ෙȼ” අǦතəගත ɪය ɒƱ කɞƟ හතරú 

සඳහǦ කරǦන.

1) .......................................................................................................................................... 

2) .......................................................................................................................................... 

3) .......................................................................................................................................... 

4) .......................................................................................................................................... 
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I ෙකʣටස 

1. ෙȗරාෙදƝය ɪශ්ව ɪදɕාලෙɏ කෘɿකəම උපාǝධාɜෙයý ɭ අවǦත නානායúකාර ෙȼ වන ɪට 
ȝʆ ධ සහ දúෂ වɕාපාɜකයý ෙɩ. ඔʑ ෙƮ වƱ ûʏපයක හා ෙƮ කəමාǦත ශාලාවක 
ʏȽකɞෙවû. ෙමʣʑ යටෙƮ ෙසʢවකɐǦ 1000 කට ෙනʣ අƍ ȝමාණයú ෙසʢවය කරƯ.  ෙමʣʑ 
Awantha tea (pvt) Ltd  නȽǦ වɕාපාරය පවƮවා ෙගන යǩ ලබɐ. අවǦත ඔʑෙĘ වɕවසායකƮව 
හැûයා ȝෙයʤජනයට ගǧȽǦ ෙƮ මęǦ ɪɪධ ǧෂ්පාදන නවɕ ආකාරයට ඉǎɜපƮ ûɝමට ඔʑ 
Șයවර ගǧɐ. ඔʑෙĘ නවɕතම අදහස වǦෙǦ ෙකʣලජǦ අඩංě ෙටʣʝයú ǧෂ්පාදනය ûɝමɐ. සෙȼ 
පැහැය Șʘබඳ උනǦǐ වන තɞණ හා වැƋʏŹ කාǦතාවǦ ආකəෂණය කර ගැǨම ƱɣǦ තම 
ෙවළඳෙපʣළ ෙකʣටස උපɜම ûɝම ඔʑෙĘ අරȿණɐ.   

ඔʑෙĘ ǧෂ්පාදන ඔʑෙĘම රථ වාහන ෙයʣදා ගǧȽǦ ǎවɐන Țරා ෙතʣග හා ʆɢලර ෙවළඳසැɢ 
වලට ෙබදාහɜǩ ලැෙȩ. දැනටමƮ ෙƮ රටවɢ ûʏපයකට අපනයනය කරන අතර ඔʑෙĘ නවතම 
ǧෂ්පාදනය වන ෙකʣලජǦ අඩංě ෙටʣʝයද ෙǊɵය ෙමǦම ɪෙǊɵය ෙවළඳ ෙපʣළට ද ඉǎɜපƮ 
ûɝමට ඔʑ ʉදානȽǦ ʆŹɐ.Ⱦට අවශɕ අරȿදɢ සපයා ගැǨමට ඔʑ බැංý ණයú ද ලබා ගැǨමට 
කටɒƱ කර ඇත. 

i. (අ) ඉහත ǧෂප්ාදන āයාවɣය ǧෂ්පාදනෙɏ ස්වභාවය අǩව වəග කර ඊට ǧදʈǦ දúවǦන. 
(ලýƟ 2) 

 (ආ) වාƝජɕෙɏ ෙකʣටස් නȼ කර ʆǊǝය ඇʈෙරǦ එය පැහැǎɣ කරǦන. (ලýƟ 2) 

ii. (අ) ඉහත වɕාපාරයට ඇƯ ශúƯයú හා අවස්ථාවú නȼ කරǦන.  (ලýƟ 2) 

 (ආ) ෙමවැǧ වɕාපාර වලට ȿʑණ පෑමට ʆǐවන හǎʆ අවදානȼ ෙදකú සඳහǦ කරǦන. 

           (ලýƟ 2) 

iii. (අ) ෙමම වɕාපාරය ǧරත වන ȝධාන වɕාපාර කටɒƱ ෙදක නȼ කරǦන. (ලýƟ 2) 
(ආ) ඔʑ පවƮවා ෙගන යන වɕාපාර සංɪධානයට පමණúම ʈɪෙශʢෂ ɭ ලúෂණ 4 ú නȼ 
කරǦන.         (ලýƟ 2) 

iv. ෙමම ǧෂප්ාදන වලට ඔʑ ȝȽƯ සහƯකයú ලබා ගැǨමට අදහස ්කරɐ.   

(අ) ȝȽƯයú යǦන හǿǦවǦන.      (ලýƟ 2) 

(ආ) ෙමම ǧෂපාǎත සඳහා ලබා ගත හැû ȝȽත වəග 4ú සඳහǦ කරǦන. (ලýƟ 2) 

v. (අ) අවǦතෙĘ වɕවසායකƮව ýසලතා මęǦ ඔʑට හා සමාජයට ලැෙබන ȝƯලාභ ෙදක 
බැęǦ ɣයǦන.        (ලýƟ 2) 
(ආ) ෙවනƮ ɀලɕ සȼපාදන මාəගයකට සාෙȗúෂව අවǦත බැංý ණයú ලබා ගැǨෙමǦ 
ඔʑට ලැෙබන ȝƯලාභ 4 ú නȼ කරǦන.     (ලýƟ 2) 
             (ȿʚ ලýƟ 20) 

{ʆයɥ ම ʏȽකȼ ඇɪɜƝ/All right Reserved} 
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 එú ෙකʣටසûǦ අවම වශෙයǦ ȝශ්න ෙදක බැęǦවƮ ෙතʤරාෙගන ȝශ්න පහකට ȘʘƱɞ සපයǦන. 
 අමතර ûයɫȼ කාලය ɪනාƋ 10. 



2. ඉවතලන ȗලාස්Źú හා ඉවතලන ෙරǎ කැබɣ එකƱතර ɪʆƱɞ මɢ බǿǦ, පාȘʆ, ȪƮƯ සැරʆɣ,
සැකʇෙȼ වɕාපාරයú ආරȼභ කල පැƱȽ ʆය ǧෂප්ාǎත පɜසර ʏතකාȾ ෙලස සකස ් ûɝමටƮ ඒ
සඳහා පɜසර ʏතකාȾ බලශúƯ භාɪතයටƮ උƮසහ ගǧɐ. Āම ĀමෙයǦ වɕාපාරය ǎɒƟ වන
ǧසා එම ȝෙǊශෙɏම ŐවƮ වන තම පාසɢ ȽƱɜයǦ ʆɩ ෙදෙනý ද ෙසʢවයට බඳවා ගǦනා ලǏ.
රජෙɏ ǨƯ වලට අǩගත ෙවȽǦ පැƱȼ වɕාපාර කටɒƱ ûɝමට වග බලා ගǧɐ.

i. (අ) ෙමම වɕාපාරයට අǩව ඇය වැƋȚර ම දායක වන Ưරසර සංවəධනෙɏ ýʚන නȼ කර
ෙකŹෙයǦ පැහැǎɣ කරǦන.       (ලýƟ 2)
(ආ) එම සංකɢපය පැහැǎɣ ûɝමට පැƱȽ අǩගමනය කරන āයාමාəග ෙදකú සඳහǦ 
කරǦන.         (ලýƟ 2)

ii. (අ) පැƱȽෙĘ වɕාපාරයට ආəǂක Ưරසර බව ෙවǩෙවǦ කටɒƱ ûɝමට ගතහැû 
āයාමාəග හතරú නȼ කරǦන.
          (ලýƟ 2)
(ආ) ෙමම වɕාපාරය 4R සංකɢපෙයǦ ýමන සංකɢපයú ǧෙයʤජනය කරɐ ද? ʆǊǝය
ඇʈෙරǦ පැහැǎɣ කරǦන.       (ලýƟ 2)

iii. (අ) “සමාජ වගüම, වɕාපාර වල සැඟɬƟ ȝචාරණයû”. ෙමම අදහස පැහැǎɣ කරǦන.
(ලýƟ 2)

(ආ) “වɕපාර ආචාර ධəම ෙකʣතරȼ වැදගƮ ɬවƮ ඇතැȼ වɕාපාර එම ආචාර ධəම ෙකෙරʏ 
එතරȼ සැලûɣමƮ ෙනʣෙɩ.” ෙහʢƱ ෙදකú ඇʈෙරǦ පැහැǎɣ කරǦන. (ලýƟ 2)

iv. (අ) පාɜෙභʣęක ආරúෂණය යǦන හǿǦවා එය පාɜෙභʤęකයාට වැදගƮ ɫමට ෙහʢƱ 
ෙදකú නȼ කරǦන.
          (ලýƟ 2) 
(ආ) ආනයන ưɞබǐ ඉහල නැංɫම ƱɣǦ ෙǊɵය වɕාපාර වලට අƮවන වාʆ හා අවාʆ ෙදක
බැęǦ ɣයǦන.        (ලýƟ 2)

v. (අ) වරලƮ වɕාපාර Āමය āයාƮමක කල හැû වɕාපාර සǦධාන වəග ෙදකú නȼ 
කරǦන. 

(ලýƟ 2) 
(ආ) වරලƮ වɕාපාරයú වɕාපාර සංෙයʤජනයûǦ ෙවනස ්වǦෙǦ ෙකෙසʢද? (ලýƟ 2)
             (ȿʚ ලýƟ 20) 

3. ආනයǧක බǐ යǩ රජයක ưරණාƮමක ආදායȼ මාəගයû. රජය ɪʆǦ රටක ආනයǧක බǐ 
ඉහල නැංɫම මęǦ අෙȗúෂා කරǩ ලබන ɪɪධ අȴමතාəථයǦ ඇත. රජෙɏ ෙමම āයාමාəගය
මęǦ පහත පාəශවයǦට ඇƯɪය හැû බලපෑȼ ෙදක බැęǦ ɣයǦන. 

i. (අ) ෙǊɵය කəමාǦත කɞවǦට 
  රජයට         (ලýƟ 2) 

(ආ) භාƜඩ ආනයනය කරන අවස්ථාෙɩ ආනයනකɞෙවýට ෙගɫමට ʆǐවන බǐ වəග
ෙදකú ɣයǦන.        (ලýƟ 2) 

ii. රාජɕ වɕවසායǦ Ǐəඝ කාලයú Țරාවට රටවල සමාජ ආəǂක සංවəධනයට අදාලව ȝධාන
ȶȽකාවú ඉŻ කරන අතර වəථමානෙයʏද එʏ කාəයභාරය අවȝමාණය ɫ ෙනʣමැත. 
(අ) රාජɕ ʏȽකාɝƮවය යටෙƮ වɕාපාර පවƮවාෙගන යා ɒƮෙƮ ඇɐ දැɐ කɞƟ 4ú 
ɣයǦන         (ලýƟ 2) 
(ආ) ɼ ලංකා රජය වɕවසායකƮව සංවəධනය සඳහා මෑතකǏ ෙගන ඇƯ āයාමාəග 4ú නȼ 
කරǦන.         (ලýƟ 2) 

iii. “වɕවසායකƮවය හා ɀලɕ සාúෂරතාවය” නව අධɕාපන ȝƯසංස්කරණ යටෙƮ 6 ෙɹʢƝෙɏ 
ʆට ɪෂය මාලාවට ඇƱලƮ කර ඇත. 
(අ) ɀලɕ සාúෂරතාවය යǩ ýමúද?       (ලýƟ 2) 

ƱǦ ෙවǧȘŻව බලǦන 
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(ආ) “ɀලɕ සාúෂරතාවය හා වɕවසායකƮවය අතර පවƯǦෙǦ ධන සහ සȼබǦධතාවයû”
ෙමම ȝකාශය ෙකŹෙයǦ හǿǦවǦන.      (ලýƟ 2) 

iv. රාජęɜය සȼපƮ බැංý ශාඛාෙɩ ජංගම ęƟȼ ʏȽ වɞණ සමරණායක අප වɕාපාරෙɏ 
ඉතාමƮ ɪශ්වාසවǦත සැපɒȼ කɞෙවû. ඔʑට ɞ. 50,000 ක ෙචúපතú ɣɫමට අවශɕ බව
අප වɕාපාරෙɏ ęƟȼ ɣȘකාɜǧයú වන චƱɜකා පැවʉ අතර එය ලංකා බැංý පානǐර
ශාඛාෙɩ ජංගම ęƟෙමǦ ʆǐකරනලǏ. 

(අ) ෙමම ෙචúපතට උපɜම ආරúෂාව සැලෙසන පɜǎ ෙəඛනය කරන ආකාරය දúවǦන. 

          (ලýƟ 2) 

(ආ) ෙචúපතක Ŀȼභක අúෂර හැǿǩȼ ưɞෙɩ ඇƯ අංක ඛාƜඩ Ʊන ȘʘෙවɣǦ 
දúවǦන.          (ලýƟ 2) 

v.  
(අ) ෙචúපƮ ȘටසǦ කල ɒƱ අවස්ථා 2ú ɣයǦන.    (ලýƟ 2) 
(ආ) Șටසන ɪǝමƮ ɫමට අǩගමනය කල ɒƱ ɝƯ 2 ú ɣයǦන.
          (ලýƟ 2) 
             (ȿʚ ලýƟ 20) 

4. රúෂණය යǩ අවදානȼ ඒකරාɵ ûɝම ɬවද ʆයɥ අවදානȼ රúෂණය කල ෙනʣහැක.  

i. (අ) රúෂණය කල හැû අවදානȼ වල ƯȪය ɒƱ ලúෂණ 4 ú ɣයǦන.  (ලýƟ 2) 
(ආ) රúෂණෙයǦ වɕාපාරයකට අƮවන ȝƯලාභ 2ú ɣයǦන.   (ලýƟ 2) 

ii. (අ) පහත එú එú අවස්ථාවල Ǐ ɪûƞම ෙහʤ ȽලǏ ගැǨම සඳහා වඩා ʈǐʈම Āමය ýමúද?  
1. ȚǊගලයý සƱ ෙපʥරාƝක Ľƴ සහ භාƜඩ එකƱවú  
2. ෙරʤහɢ සඳහා ශලɕකəම ඇඳǦ 1000 úȽලǏ ගැǨම.  (ලýƟ 2) 

(ආ) ෙමරට ȝවාහන කටɒƱ වඩා ඵලදාɑ ûɝමට හා වැƋ ǎɒƟ ûɝමට රජය මęǦ ෙගන
ඇƯ āයාමාəග 4ක දúවǦන.       (ලýƟ 2) 

iii. “තාúෂƝක හා වෘƮưය ɪෂය ධාරාෙɩ ɪෂය මාලා සංෙශʤධනය ɪයɒƱ බව” අධɕාපන
ඇමƯƱȽය පʈęය Œɣ 9 ǎන පාəɣෙȼǦƱෙɩǏ ȝකාශ කල අතර ඒ Șʘබඳව ජාƯක
අධɕාපන ආයතනය ඇǩවƮ කර ඇƯ බවƮ ඒ සඳහා අවශɕ ɪදɕාගාර පහʈකȼ දැනටමƮ 
ʆǐකරȽǦ පවƯන බවƮ එƱȽය වැƋ ǐරටƮ ȝකාශ කරන ලǏ. 
(අ) ෙමම ȝකාශය ඇʈɜǦ පහත සǦǧෙɩදන ɀɣකාංග සඳහා උදාහරණ සපයǦන. 
1. යවǦනා 
2. පƝɬඩය 
3. මාධɕ 
4. ලබǦනා         (ලýƟ 2) 
(ආ) ෙමම පƝɬඩය පාəɣෙȼǦƱව Ʊල ɣĐතව සඳහǦ වන ෙɢඛනය ýමúද? (ලýƟ 2) 

iv. (අ) ɼ ලංකාෙɩ ɪෙǊශ ෙවළඳාම ȝවəධනය ûɝම සඳහා ෙයʤජනා 4ú ɣයǦන. (ලýƟ 2) 
(ආ) වɕාපාරයකට ȝවාහන සැපɒȼ ෙසʢවා අවශɕවන ෙහʢƱ 4ú ɣයǦන.  (ලýƟ 2) 

v. (අ) ɪෙǊශ ෙවළඳ කලාපයú යǩ ýමúද?     (ලýƟ 2) 
vi. (ආ) අĘǧǎග ආʆයාǩ ජාưǦෙĘ සංɪධානෙɏ සාමාŏක රටවɢ 4 ú ɣයǦන. (ලýƟ 2) 

    (ȿʚ ලýƟ 20)
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IIෙකʣටස 

5.කʚතර ȝෙǊශෙɏ ȘʏŹ වාƝජ බැංýවක නව කළමණාකɞ ෙලස වැඩබාරගƮ කමɢ ʆɜවəධන
මහතා ɪʆǦ පවƮවන ලද පළȿ කාəය මƜඩල ɚස්ɫෙȼǏ ʆǐ කල සාකļචාෙවǦඋȚටාගƮ ෙකʣටස ්
පහƯǦ දැúෙɩ. 

අප ʆයʚම ෙදනා ගǩෙදǩ කɞවǦට ȝශස්ථම ෙǊ අƮ කර Ǐම උෙදසා මනා වගüෙමǦ හා ඉහළ
ඵලදාɑතාවûǦ  ɒƱව කටɒƱ ûɝෙමǦ අප බැංýෙɩ දැúම යථාəථයú කර ගැǨම ʆʏනයú 
ෙනʣවන බව මා තරෙɏම ɪශව්ාස කරන අතර ඒ සඳහා අප ʆයʚ ෙදනා කැපɫ කටɒƱ කරȿ. මා
ඇතැȼ අවසථ්ාවල මාෙĘ ưරණ මත කටɒƱ කල ද, එෙහƮ සෑම ɪටම එෙලස āයා ෙනʣකරන අතර
අවශɕ සෑම අවස්ථාවක Ǐම කළමනාකරණ මƜඩලය ෙමǦම  ඔබ සැමෙĘ අදහස ්Șʘබඳඅවධානය
ෙයʣȿ කරȽǦ  කටɒƱ ûɝමට ද බලාෙපʣෙරʣƮƱ ෙවȽ. 

i. (අ) ඵලදාɑතාව යǦන හǿǦවා, ඵලදාɐතා වəධනයට අදාල ජපǦ 5 S සංකɢපය නȼ 
කරǦන. 

(ලýƟ 3) 
(ආ) දැúම යǩ ýමúදැɐ පැහැǎɣ කර වාƝජ බැංýවකට උĽත දැúමú ෙයʤජනා කරǦන. 
          (ලýƟ 1) 

ii. (අ) බැංý කළමණාකɞෙĘ ඒකාǝපƯ නායකƮව ෛශɣය හා ȝජාතǦƴවාǏ නායකƮව
ෛශɣය මƱ කරවන ʆǊǝෙɏ සඳහǦ ෙහʢƱ ෙවන ෙවනම සඳහǦ කරǦන. (ලýƟ 2) 

(ආ) “මාෙĘ එකම සȼපත ඔබලා බව” පැවʇෙමǦ කළමනාකɞ සƱ කවර කළමනාකරණ
ýසලතාවයú මƱ ෙɩද? එවැǧ ýසලතා සʏත ȚǊගලෙයý සƱ ěණාංග 3ú සඳහǦ 
කරǦන.         (ලýƟ 2) 

iii. (අ) ඉǎɜ ෙපʤෂණ පාලනය හා සහගාȾ පාලනය ෙකŹෙයǦ පැහැǎɣ කර ඒ සඳහා ඉහක
ʆǊǝෙයǦ ǧදʈǦ ෙගන හැර දúවǦන.     (ලýƟ 2) 
(ආ) 1) වගüම හා වගɫම අතර ෙවනස පැහැǎɣ කරǦන.   (ලýƟ 1) 
      2) නායකයා හා කළමනාකɞ අතර ɀɣක ෙවනස්කȼ ෙදකú සඳහǦ කරǦන. 

(ලýƟ 1) 
iv. (අ) ෙරʤහලú ඉǎûɝෙȼǏ හා එʏ ෙසʥඛɕ ෙසʢවය සැපɑෙȼ Ǐ අǩගමනය කරන Șɜයත

සැලʈȼ එûෙනකට ෙවනස් ෙɩ. ඒවා නȼ කර ෙකŹෙයǦ පැහැǎɣ කරǦන. (ලýƟ 2) 

(ආ) 1) ǧෂප්ාදන ආයතනයකට අවශɕ ǖවɕ ෙතʣග ȽලǏ ගැǨෙȼ Ǐ අවධානය ෙයʣȿ කල
ɒƱ ɀɣක සාධක 4 ú නȼ කරǦන.
          (ලýƟ 1) 

       2) ABC ɪශ්ෙɢෂණ ĀමෙɏǏ A කාƜඩය යටෙƮ වəග කරන ෙතʣග හා C කාƜඩය
යටෙƮ වəග කරන ෙතʣග පාලනය සඳහා වඩාƮ උĽත ෙතʣග පාලන Āමය ෙවන ෙවනම
සඳහǦ කරǦන.
          (ලýƟ 1) 

v. (අ) ǧෂ්පාǎතයú ඉහළම තƮවයú අƮපƮ කර ගැǨමට එʏ අǦතəගත ɪය ɒƱ 
අංෙගʤපාංග 4 ú සඳහǦ කරǦන.      (ලýƟ 2) 
         

(ආ) ආරúɿත ෙතʣගය පවƮවා ගතෙනʣහැû ɫෙමǦ අƮɪය හැû ȝƯɪපාත 4 ú සඳහǦ 
කරǦන.         (ලýƟ 2)

              (ȿʚ ලýƟ 20)

4 පස් ෙවǧ ȘŻව බලǦන 



6. ෙලʣවට ෙඩǧȼ කɣසȼ හǿǦවා ǐǦ Levis සමාගම ʆය ෙවȩ අඩɪය Ʊල අතතɕ ගැලȚȼ 
කාමරයú ද (Virtual Fiton Room) පවƮවා ගǧȽǦ ඒ ඒ ගǩෙදǩ කɞවǦටŐɪතකාලɪŹනාකමú 
ලබා ෙදȽǦ ʆය ǧෂප්ාදන කටɒƱ ෙලʣව Țරා වɕාȗත කරȽǦ ɪɪධ රටවɢ, භාɪත කරǦනǦෙĘ 
ආකɢප, ɪɪධ වෘƮƯකයǦ, ɪɪධ සමාජ පǦƯ ǧෙයʤජනය වන පɜǎ ෙඩǧȼ කɣසȼ ෙපළú 
සමසථ් ෙවළඳ ෙපʣෙළʢ ඒ ඒ ගǩෙදǩ කɞ පදනȼ කරෙගනෙමǦමසමසථ් ෙවළඳ ෙපʣළ ෙතʣරƱɞ 
හǿǦවා ෙදන ලǏ. තවද ʆය ǧෂප්ාǎතය ɪɪධාංĚකරණයට ලú කරȽǦ පාවහǦ, ʏසව්ැʈȼ හා
ගමǦ මɥ ǧෂප්ාදනය ද ඇරඹ ූ ෙමම සමාගම ɪýƟȼ හා ලාභ උපɜම මŸටමට පƮකර ගǧȽǦ 
ěණƮවය අƯǦ ෙවළඳ ෙපʣළ බලය ද තහɬɞ කරȽǦ ʆŹන ෙහɐǦ ඉතා ඉහල Ƚලú ද අය කරȽǦ 
ෙඩǧȼ ǧෂ්පාදනෙɏ ෙලʣව üəƯමƮ ම සමාගමú බවට පƮɫ ඇත. වĀ ෙබදාහැɝමට වඩා සෘő 
ෙබදාහැɝමට ȝȿඛතාව දúවන ෙමම සමාගම ȝවəධන කටɒƱ වලǏ සෘő අෙලɪකරණ උපාය මාəග
සඳහා වැƋ වැදගƮකමú Ǐ Ưෙȩ.

i. (අ) ෙමම සමාගම අǩගමනය කල හැû අෙලɪකරණ දəශනය නȼ කර ෙකŹෙයǦ පැහැǎɣ 
කරǦන.         (ලýƟ 2)
(ආ) 1) ෙමම සමාගෙȼ ෙවළඳ නාමය ෙවන සමාගමකට අǩකරණය කල හැû ද, එයට
ෙහʢƱව පැහැǎɣ කරǦන.
          (ලýƟ 1)
       2) සǦනȼ වəග නȼ කර ෙමම සǦනමඅයƮ වǦෙǦ ýමන වəගයකට දැɐ  පැහැǎɣ 
කරǦන.         (ලýƟ 1)
 

ii. (අ) ෙමම සමාගම ඉලúක ෙවළඳ ෙපʣළ හǿනා ගැǨම සඳහා ෙවළඳ ෙපʣළ ඛƜඩනෙɏ Ǐ  
භාɪත කර ඇƯ පදනȼ ʆǊǝය ඇʈɜǦ ǧදʈǦ සʏතව දúවǦන.  (ලýƟ 2)
(ආ) ඉහත ආයතනෙɏ ǧෂප්ාǎත ɻතෙɏ  පළල ǧදʈǦ සʏතව දúවා, ෙමම ආයතනෙɏ Ƚල
ûɝෙȼ පරමාəථය සඳහǦ කරǦන.      (ලýƟ 2)

iii. (අ) ෙබදාහැɝෙȼ මාəගයú ưරණය ûɝෙȼǏ සලකා බලන සාධක නȼ කර, පාɜෙභʤęක
භාƜඩයú ෙබදා හැɝෙȼǏ āයාƮමක වන වĀ මාəග සඳහǦ කරǦන.  (ලýƟ 2)
(ආ) ȝවəධනය යǦන ǧදʈǦ සʏත ව හǿǦවා, ෙමම සමාගම ǎයƮ කරන ȝවəධන Āමය
යටෙƮ අǩගමනය කල හැû උපායමාəග 2 ú සඳහǦ කරǦන.   (ලýƟ 2)
 

iv. (අ) ඉහත සමාගම ǧෂ්පාදනය කරන භාƜඩය කවර පාɜෙභʤęක භාƜඩයú දැɐ නȼ කර
එම  සමාගම භාɪතා කරන කාəȽක ǧෂ්පාǎත ƵƮවය ǧදʈǦ සʏතව සඳහǦ කරǦන.

(ලýƟ 2)
(ආ) ෙමම සමාගම පදනȼ කර ෙගන අෙලɪකරණ Ƚɹය පාɜෙභʤęක දෘෂ්ƃෙයǦ ǧදʈǦ 
සʏතව පැහැǎɣ කරǦන.       (ලýƟ 2)

v. (අ) ඔබ ʆතන පɜǎ ෙමම සමාගමට අදාල හා ෙයʤගɕ ǧෂප්ාදන Āම, කȼහɢ Șɜයත Āම,
ෙතʣග පාලන Āම හා Ƚල ûɝෙȼ Āමය ෙවන ෙවනම සඳහǦ කරǦන.  (ලýƟ 2)
(ආ) ෙකŹ සටහǦ ɣයǦන.

1) ȝƯපƮƯ        (ලýƟ ½)
2) උපාය මාəග        (ලýƟ ½)
3) āයාමාəග        (ලýƟ ½)
4) ǨƯ ɝƯ        (ලýƟ ½)

           (ȿʚ ලýƟ 20)

7.  
i. ʆʆර ɪෙŎනායක මහතා වසර 15 කට ආසǦන කාලයú ɪෙǊශ රටක ɚûයාවක ǧරතව  

ʆට ɼ ලංකාවට පැȽණ ඔʑ උපයාෙගන ඇƯ ɞ. 5,000,000 ක ȿදල ෙකʣළඔ ෙකʣටස්
ʑවමාɞෙɩ ආෙයʤජනය ûɝමට බලාෙපʣෙරʣƮƱෙවǦ ʆź.
(අ) ෙකʣළඹ ෙකʣටස් ʑවමාɞෙɩ ගǩෙදǩ වන ʈɚýȼපƮ වəග හතරú නȼ කරǦන.
          (ලýƟ 2)
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(ආ) ෙකʣළඹ ෙකʣටස් ʑවමාɞෙɩʈɚýȼපƮ වල ආෙයʤජනෙයǦ ලැෙබන සෘő හා වĀ 
ȝƯලාභ ෙදක බැęǦ ɣයǦන.       (ලýƟ 2)
 

ii. (අ) ʇȽත ෙපʣǐ සමාගමකට ෙකʣළඹ ෙකʣටස ් ʑවමාɞෙɩ ɣයාපǎංĽ ɪය හැû ආකාර
දúවǦන.         (ලýƟ 2)
         
(ආ) S&P ɼ ලංකා 20 දəශකය (S&P SL 20 INDEX) යǩෙවǦ අදහස් කරǦෙǦ ýමú ද?
          (ලýƟ 2)

iii.  ʇ / ස මැúʆŹ (ෙපʥǊ) සමාගෙȼ A හා B ෙලස ǧෂප්ාදන අංශ ෙදකú සමǦɪත ය.
ȘʘෙවɣǦ එම අංශ වල ෙසʢවකයǦ 120 ෙදෙනú හා 80 ෙදෙනú ෙසʢවෙɏ ǧරත ව ʆź.
ලබන වසෙə අංශ ෙදෙú ම ǧෂප්ාදනය 50% ú වැƋ ûɝමට ද, A අංශෙɏ ෙසʢවකයǦ හතර
ෙදෙනý ද B අංශෙɏ ෙසʢවකයǦ හය ෙදෙනý ද ɪɹාම යාමට ǧයȽත ය. එෙසʢම ෙමම
අංශ ෙදක සඳහා ෙසʢවකයǦ ȘටƯǦ 50% ú බඳවා ගැǨමට ද ǧයȽත ය.
 
(අ) මානව සȼපƮ ඉɢɥම Țෙරʤකථනය ûɝෙȼ Ǐ අවධානය ෙයʣȿ කල ɒƱ සාධක 4ú නȼ 
කරǦන.         (ලýƟ 2)
 
(ආ) වɕාපාරයකට මානව සȼපƮ කළමනාකරණය අවශɕ වǦෙǦ ඇɐ දැɐ දúවා ඒ ƱɣǦ 
ලබා ගත හැû වාʆ ෙදකú ɣයǦන.      (ලýƟ 2)
 

iv. (අ) “අǩස්ථාපනය” āයාවɣය හǿǦවා ඒ සඳහා වɕාපාරයú ෙයʣදා ගǩ ලබන Āම 4ú නȼ 
කරǦන.         (ලýƟ 2)
(ආ) සȼȿඛ පɝúෂණයකට කැඳɫෙȼ ɣȘයú ලැȬƟ ඔබ එʏǏ සȼȿඛ පɝúෂණයට  ෙපǨ 
ʆźමට ෙපර සලකා බලන කɞƟ 4 ú සඳහǦ කරǦන.    (ලýƟ 2)
 

v. (අ) කාəය ඵල ඇගɑම මęǦ ෙසʢවɕා හා ෙසʢවකයාට අƮ වන ȝƯලාභ ෙදක බැęǦ සඳහǦ 
කරǦන.         (ලýƟ 2)
(ආ) ɚûයාස්ථ ȚʑƟව ලබා ǎය හැû ආකාර ෙදකú දúවා, ඒ මęǦ සංɪධානයකට
ලබාගත හැû ȝƯලාභ ෙදකú දúවǦන.     (ලýƟ 2)
             (ȿʚ ලýƟ 20)

8.
i. (අ) දƮත සැකʈȼ āයාවɣයට අයƮ කාəයයǦ සඳහǦ කරǦන.  (ලýƟ 2)

(ආ) ෙතʣරƱɞ පǊධƯයú යǩ ýමú ද ?     (ලýƟ 2)
ii. (අ) භාɪතා කරන මŸටම අǩව ෙතʣරƱɞ පǊධƯ වəĚකරණය කරǦන.  (ලýƟ 2)

(ආ) ගǩෙදǩ සැකʈȼ පǊධƯයú යǩ ýමúද? එවැǧ පǊධƯයûǦ ǧෂප්ාදන හා අෙලɪ 
අංශ වලට ලබා ගත හැû ȝෙයʤජනය බැęǦ ɣයǦන.    (ලýƟ 2)

iii. (අ) ෙතʣරƱɞ තාúෂණෙɏ ȝƯලාභ 4ú සඳහǦ කරǦන.   (ලýƟ 2)
(ආ) වɕාපාර ආයතනයක කාəය පහʈ කරɤමට අǦතəජාලය ෙයʣදාගත හැû අවස්ථා 4 ú 
ɣයǦන.         (ලýƟ 2)

iv. (අ) වɕාපාර සැලැස්මú Șʘෙයල ûɝෙȼǏ සැලûɣමƮ ɪය ɒƱ කɞƟ 4ú සඳහǦ කරǦන.
(ලýƟ 2)

(ආ) වɕාපාර සැලැස්ම Ʊල ඇƱලƮ ෙමෙහɒȼ සැලැසම්ක ඇƯ වැදගƮකȼ 2ú ɣයǦන.
          (ලýƟ 2)

v. (අ) සාɀʏක සමාජ වගüȼ සංකɢපය (CSR) ෙකŹෙයǦ පැහැǎɣ කරǦන. (ලýƟ 2)
 
(ආ) වɕාපාර සැලැස්මú Ʊල ඇƱලƮ “ɪධායක සාරාංශයක” වැදගƮකȼ 2ú ɣයǦන.
          (ලýƟ 2)
             (ȿʚ ලýƟ 20)
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කළුතර අධ්‍යාපන ක කපාපන   - 13 ශ්‍රේණි  - ශ්‍තවක වාර පන රීක්ෂණ  

අධ්‍ය ක ශ්‍පන ාු  හතිකක පන ්‍ර සහහේ ශ්‍පන ප ිභාාය  - 2025 
 

වයාපන ාර අධ්‍ය ක  

I පන ්‍ර  හහතා ිළිතුරු (පකුණු දීශ්‍ේ පන ටිපන ාටි ) 
 

 

1 4 11 3 21 1 
2 3 12 1 22 5 
3 3 13 2 23 4 
4 1 14 1 24 2 

5 5 15 1 25 5 
6 2 16 5 26 3 
7 4 17 2 27 3 
8 2 18 2 28 3 
9 5 19 4 29 5 
10 3 20 3 30 2 

                  
 නිවැරදි පිළිතුරකට ලකුණු 2 

              30 x 2 = 60 
*  31 – 50 දක්වා සෑම පිළිතුරකට ලකුණු  ½ බැගින් හිමිවේ. 

 
31.  (අ)   ආර්ථික වර්ථධනය / වර්ථධනය, සංවර්ථධනය 
       (ආ) වර්ථතන, ප්‍රාග්ධන  
 

32.  (අ) වයාපාරාර අවසා ා / අවසා ා,  අවදානම් කළමනාකරණය 
       (ආ) ශ්‍රී ලංකා මබ බැංකුව,  /ස ලංකා ක්ියර්ථ වපාරෞද්ගික සමාගම 
 
33.  (අ) අක්වවරළ සමාගම්, ඉබල විවද්ශ විනිමය / වසාවා නියුක්ි අවසා ා / දියුණු  
  තාක්ෂණය 
       (ආ) 50% / 51%,  මබා භාණ්ඩාගාරය / මුදල් අමාතයාංශය 
 
34.  (අ) බහු මාධය, ීඩියවය  සම්මන්ත්‍රණ 
       (ආ)  අන්තරාල වවවළඳාම, තීරුබදු 
 
35.  (අ) ක්‍රියාවි පිරියත, නිෂාපාරාදිත පිරියත 
       (ආ) තත්තත්තව ආරක්ෂණය, ඵලදායිතාව 
 
36.   (අ)    ආර්ථික ඇණවුම් ප්‍රමාණය. වතාග පාරවත්තවාවගන  
        (ආ)      සඵලදායිතාවය, කාර්ථයක්ෂමතාවය 
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37.   (අ) අදබසා, විකුණුම් 
        (ආ) ආරක්ෂාව, අවලවිකරණ 
 
38.   (අ) ආවය ජනය, ආවය ජන තීරණ 
        (ආ) වතාග පිරිවැටුම් අනුපාරාතය, අධි වත ලනය 
 
39.   (අ)        අධිකරණ, වපාරාිසා, බන්ධනාගාර, සන්නද්ධ බමුදාවේ 
        (ආ) දිරිදීමනා, ක්‍රියාත්තමක රීමම 
 
40.   (අ) අදබසක්, වයාපාරාර සැලැසාමක්  
        (ආ) මිියන 21.9 වබ  මිියන 22, වර්ථධන අනුපාරාතය - 0.5 වබ  - 0.6 
 
41. 1. තරඟකාරිත්තවයට මුහුණ දීමට පාරබසුීඩම 
 2. වයාපාරාර කටයුතු ළුල්ල් ීඩම 
 3. අඛණ්ඩව වර්ථධනය ීඩම 
 4. වවවළඳවපාරාල වකාටස ළුල්ල් ීඩම 
 5. කර්ථමාන්තය තුල විශිෂාඨයින් බවට පාරත්තීඩම 
 
42. 1. නිශාපාරාදිතයට ආරක්ෂාවක් ලැබීම 
 2. නිශාපාරාදිතය බඳුනා ගැනීමට පාරබසුවක් ලැබීම 
 3. නිශාපාරාදිතය පිළිබඳ වකාරකුරු සැපාරයීම 
 4. ආකර්ථෂණීය වපාරනුමක් ලබාදීම 
 
43. 1. ලැබීම් කියනම් රීමම 
 2. වගීඩම් ප්‍රමාද රීමම 
 3. වවවළඳ ණය ලබා ගැනීම 
 4. වතාග පිරිවැටුම ඉබළ නංවා ගැනීම 
 5. අත්තිකාරම් ලබා ගැනීම 
 6. වකටි කාලීන ණය ලබා ගැනීම 
 7.  ඉදිරිදාතම වෙක් නිකුත්ත රීමම 
 8. අයිරා ලබා ගැනීම 
 9. ණය සාධයකරණය 
 
44. 1. විවශාෂිත කල්බදු මුලයකරණ සමාගම් 
 2. ප්‍රා මික අවලවිකරුවන් 
 3. වකාටසා තැරැේකරුවන් 
 4. ඒකක භාර / ඒකක භාර කළමණාකරන සමාගම් 
 5. වවවළඳ වපාරාල අතර මැදියන් 
 6. වයවසායක ප්‍රාග්ධන සමාගම් 
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45. 1. වාචිකව බා ිඛිතව අවවාද රීමම 

 2. පාරරිවාස කාලය දීර්ථඝ රීමම 

 3. වවනත්ත අංශයකට මාරු රීමම 

 4. වසාවය අවසන් රීමම 

 

46. AI   : Artificial Intelligence  - කෘිම බුද්ධිය 

 www : World Wide Web   - වල ක වයාප්ත ත ජාල පාරබසුකම් 

 GPS  : Global Positioning System - වග ලීය තැන් වසවුම් පාරද්ධිය 

 WAN : Wide Area Network  - ප්‍රාවද්ය ය ක්වෂාත්‍ර ජාල 

 

47. 1. පිරිවැය අඩුීඩම 

 2. තදබදය අඩුීඩම 

 3. නිරවදයතාව ඉබලීඩම 

 4. කාර්ථය මණ්ඩලය අඩුකරගත බැරීීඩම 

 5. බැංකු වසාවා ළුල්ල් ීඩ බැංකුවල ලාභ දායිත්තවය වැියීඩම 

  

48. 1. අධයාපාරන ක්වෂාත්‍රවේ - ළුද්ගල බද්ධ ඉවගනුම් වයදවුම් (App) …. 

         භාෂා පාරරිවර්ථ න වයදවුම් 

 2. වසෞඛය ක්වෂාත්‍රය  - වර ග බඳුනාගැනීම බා ප්‍රිකාර ක්‍රම තීරණ ... 

 3. මුලය ක්වෂාත්‍රය  - ආවය ජන කළඹ කළමනාකරණය 

 4. පාරාරි වභ ගික වසාවා   - Chatbots … 

  ආදී වවනත්ත දෑ සලකන්න. ...... 

 

49. 1. සාවභාවික සම්පාරත්ත වබදීයාවම් විෂමතාව 

 2. සාවප්ත ක්ෂ පිරිවැය වා ය 

 3. සමබර නිශාපාරාදිත සම්බන්ධව සමබර රටවල නීිමය ඒකාධිකාරයක් පාරැවතීම 

 4. භාණ්ඩ ප්‍රවර්ථධනය 

 5. වවවළඳ බාධක අවම ීඩම 

 

50. 1. සා ාවර වත්තකම් අවශයතා 

 2. නිශාපාරාදිත ධාරිතාව 

 3. අමුද්‍රවය අවශයතා 

 4. වසාවක අවශයතා 

 5. නිශාපාරාදන වපාරාදු කාර්ථය පිරිවැය 

 6. කර්ථමාන්ත ශාලා පිරියත සැලැසාම 

 7. අපාරද්‍රවය බැබැර රීමම 

 8. සමාජයීය බා පාරාරිසරික බලපාරෑම 
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කළුතර අධ්‍යාපන ක කපාපන   - 13 ශ්‍රේණි  - ශ්‍තවක වාර පන රීක්ෂණ  

අධ්‍ය ක ශ්‍පන ාු  හතිකක පන ්‍ර සහහේ ශ්‍පන ප ිභාාය  - 2025 

වයාපන ාර අධ්‍ය ක  

II පන ්‍ර  හඳතා පිළිතුරු (පකුණු දීශ්‍ේ පන ටිපන ාටි ) 

 

1) (i)  (අ) ප්‍රාථමික  - තේ වගාව 
ද්විතියි  - තේ  ර්මාන්ත ශාලාව, තේ නිෂ්පාදනය,  
  ත ාලජන් ත ාෆි 
තෘතියි  - තේ තද්වශීය හා ිතද්වශීය තවළඳතපාල  අතලි කිරීම 

       (ල.2) 

      (ආ)    වාණිජය 

 

                 තවළඳාම      උප ාර  ත ව්ා 

 

                             තද්වශීය      ිතද්වශීය        ප්‍රවාහනය 

                       තේ අපනයනය      (ඔහුතේ රථමිවාහන 

                         තතාග   සිල්ලර ත ාලජන් ත ාෆියද       තයාදා ගනිකන් 

     අපනයනය කිරීම        තෙදා හැරීම) 

     ෙලාතපාතරාේු වීම       ෙැැංකු 
    තතාග හා සිල්ලර          (අරමුදල)  පයා 
    තවළඳ ැල් වල  තෙදාහැරීම         ගැනීම  ෙැැංකු ණයක් 
                  ලො ගැනීම 

   (ල.2)   
                                           

  
(ii)  (අ)  ශක්තියක් -   උපාධිධාරියකු වීම, ඔහු  ු තේ වු, 
    ඔහුතේ වයව ාය ේව හැකියාව 
 

     අව ්ථමිා  - වර්තමානතේ තරුණ හා වැඩිහිටි  ාන්තාවන්  තේ පැහැය 
    ගැන උනන්ු වීම                       (ල.2)    
 

  (ආ)   ්වභාි  ිපේ අධි  වීම, තද්වශගුණි  ෙලපෑේ,  ෘක උවුරු, පාරිතභෝගි  
          රුචිය තවන ් වීම, ත ්ව  වැඩ වර්ජන                      (ල.2) 
 

 (iii)   (අ)  කනි ් අවශයතා හා ුවවමනා ටු  කිරීම 
                 ේපේ වල  අගයන් එ ු කිරීම                                                                  (ල.2)   
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         (ආ) *  අවම ත ා  ්  රුවන් ගණන 1 ක් හා උපරිම 50   සීමා වීම. 

       *  අවම අධයක්ෂවරුන්  ැං්‍යාව එ කි. 

                *   මාගතේ ත ා  ් ප්‍රසිද්වධිතේ නිකුේ  ළ  තනාහැකි වීම. 

                *  ණය තගවීතේ හැකියාව පිළිෙඳ පරීක්ෂණයකින් තතාරව සියලුම  

                    ත ා  ් රුවන්තේ  ැමැේත මත ලාභාැංශ තෙදා හැරිය හැකිවීම. 

                       (තවන ලක්ෂණ වල  ලකුණු තදන්න එපා. සුිතශ්ෂී ලක්ෂණ පමණි)           

(ල.2) 
 

 (iv)   (අ)  SLS, HACCP – GHP - තහාඳ  නීපාරක්ෂ  පිළිතවත  

                 GMP,  ISO 9001 - තේේව  ළමනා රන පද්වධතිය 

(ල.2) 

         (ආ)  ජන ජීිතතේ තයෝගයතාව ප්‍රතිලාභ අරමුණු  රතගන ිදයාව, තාක්ෂණය  

                 හා පළපුරුද්වතද්ව ඒ ාෙද්වධ ප්‍රතිලලයක් තල  ඒ මති  භාවතයන් පිළිතයල  

                 ත ා  ටදිරිපේ  රනු ලෙන තාක්ෂණි  පිරිිතරයකි. 

(ල.2) 

  (v)   (අ)  අවන්ත  

 ආේම තෘප්තතිය 

 තම හැකියා මගින් උපරිම ප්‍රතයෝජන ගැනීම 

 ටහළ ආදායේ ටපයීම  හැකිවීම 

  මාජ පිළිගැනීම 
 

        මාජය  

 රැකියා අව ථ්මිා බිහිවීම 

 නවයතා  ේපාදනය 

 ජනතාව තේ ජීවන මට් ම ටහළයාම 

 පුද්වගල ආදායේ ටහළයාම 

(ල.2) 

          (ආ)  * ආදායේ උපයකන් ණය වාරි  තගිය හැකි වීම 

                  *  තපාළිය  ාතප්තක්ෂව අඩුවීම 

                  *  ිශාල මුදලක් ලොගත හැකිවීම 

                  *  ආපසු තගවන  ාලය පිළිෙඳ එ ඟතාවය  පැකණිය හැකිවීම                  

     (ල.2)    

2) (i)  (අ)  පරි ර තිර ර ආරක්ෂණය 

             මූලි  කනි ් අවශයතා වන වාතය, ජලය, ආහාර, නිවා  යනාදිය  

    ගුණාේම භාවතයන් පැවතීම හා ඒවා ආරක්ෂා  ර ගනිකන් පවේවාතගන  යාම  

             මගින් මූලි  කනි ් අවශයතා  පුරාීමම පරි ර තිර ර ආරක්ෂණතයන් අතප්තක්ෂා   

             ත තර්.             (ල.2) 

    

       (ආ) පරි ර හිත ාමී නිෂප්ාදිත බිහිකිරීම 

              පරි ර හිත ාමී ෙලශක්ති භාිත කිරීම                                                      (ල.2) 
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(ii)  (අ)  රැකියා නිර්මාණය,  ේපේ  ාර්යක්ෂම භාිතය, ප්‍රාේධනය  ාර්යක්ෂම භාිතය, 

අවදානේ  ළමනා රණය, ආර්ි  වර්ධනය ෙලගැන්වීම, නතවෝේපාදන                  

හඳුන්වා දීම, තාක්ෂණතේ දියුණුව, ආයතනතේ යටිතල පහසු ේ  ැංවර්ධනය  දාය  

වීම.                                                                                                           (ල.2)  

  

       (ආ)  නැවත භාිතය (Reuse) 

               ටවත ලන තරදි හා ප්තලා ්ටික් නැවත භාිත  ළ හැකි තල   ැ සීම            (ල.2) 

   

 (iii)  (අ)  වයාපාර  මාජ වගම්ේ ටු කිරීතේ දී වයාපාර නාම,  න්නම තහෝ තවළඳ ලකුණු  

                මුල් රතගන එම  ාර්ය සිුකිරීතේ දී එය  ැඟුවණු ප්‍රචාාරණයකි. 

                උදා:- ගැංවුර, නායයෑේවලදී මාධය ආයතන අනු්‍රහ දැක්වීම                       (ල.2) 

         

          (ආ) * පිරිවැය අධි  වීම 

                 * ආචාාරධර්ම පිළිෙඳව තනාදැනුවේභාවය 

                 * ත ්ව යන්  ආචාාරධර්ම පිළිෙඳ පුහුණු කිරීම ුෂ් ර වීම 

                 * කනි ් ආ ල්ප වල ඇති ෙලපෑේ                                                              (ල.2) 

 

  (iv)  (අ)  පාරිතභෝගි යා තගවන මුදල  ප්‍රමාණවේ තෘප්තතියක් ලොදීම  හති  කිරීම 

                 පිණි   ල ා ඇති නීතිමය ආවරණය 

  (ල.1) 

  පාරිතභෝගි යා   

 තගවන කල   රිලන භාණ්ඩ පරිතභෝජනය  අව ්ථමිාව ලැබීම 

 තවතළඳ ිෂමාචාාර වලින් වැලම්ම 

 පාරිතභෝගි  ත ෞ්‍ය ආරක්ෂා වීම 

 පාරිතභෝගි යා  ජීවේ වීම  සුුසු පරි රයක් නිර්මාණය වීම 
(ල.1) 

                     (ආ)   වාසි 

 තද්වශීය  ර්මාන්ත ආරක්ෂා වීම 

 තද්වශීීිය  ර්මාන්ත වල  තරඟ කිරීතේ හැකියාව ටහළ යාම 

 තද්වශීය නිෂප්ාදිත  ඳහා ටල්ලුම ටහළයාම 
(ල.1) 

අවාසි 

 ඇතැේ අමුද්‍රවය වල කල ටහළයාම නි ා පිරිවැය ටහළයාම 

 ිකුණුේ පිරිවැු ම පහළ යාම 
(ල.1) 

 

                (v)  (අ)  තක්වල  ව්ාක වයාපාර, හුවල් වයාපාර,  ැං ථ්මිාපිත  මාගේ                (ල.2) 
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   (ආ)  

(තවන ් ේ 2   ල. 2) 
 

3) (i)  (අ)  තද්වශීය  ර්මාන්ත රුවන්  

- තම නිෂප්ාදිත  ඳහා තහාඳ කලක් ලැබීම 

- තම නිෂප්ාදිත  ඳහා තවතළඳ තපාල ආරක්ෂා වීම                                   (ල.2) 

    රජය  

- ෙු ආදායම ටහළයාම 

- ිතද්වශ ිනිමය ටතිරිවීම                                                                         (ල.2)    

                                       

                  (ආ)    1. ආනයන ෙද්වද 

                            2.  ආනයන ත  ් ෙද්වද 

         3.  ජාතිය තගාඩගැනීතේ ෙද්වද 

                            4.  එ ු  ල අගය මත ෙද්වද 

                            5.  වරාය හා ගුවන්තතාු පල  ැංවර්ධන ෙද්වද                                                   (ල.2) 

 

   (ii)   (අ)   1.  තවතළඳතපාල ඒ ාධි ාරය වැලැක්වීම 

                         2.  තපෞද්වගලි  අැංශතේ අහිත ර ලාභ ටපයීම වැලැක්වීම 

                         3.   ාධාරණ කල  අතයවශය ත ව්ා  ැපයීම  

                         4.   ේපේ නා ්තිය අවම කිරීම  

       5.  ලාභ තනාමැති තපෞද්වගලි  අැංශය අත තනාග න අැංශ පවේවාතගන  

        යාම .     

6.  ජාතිතේ ආරක්ෂාව තවනුතවන් පවතින යේ යේ වයාපාර ක්තෂ්‍ර පවේවා   

            ගැනිම                                                                                               (ල.2) 

වරලේ වයාපාර  වයාපාර  ැංතයෝජන 

 කිසියේ තවළඳනාමයක් භාිතා  
 රකන් වයාපාරයක් පවේවා තගන 

     යාම  ඳහා වරලේ හිකයකු හා  
වරලේ ලාභිතයකු අතර ඇති 
 රගන්නා වූ  ේෙන්ධතාවය. 

 

 නිෂ්පාදිත, නිෂප්ාදන, වයාපාර ‍රමය 
තල  වරලේ වයාපාර ඇරඹිය හැ . 
 

 වරලේ හිකයා  පුර ් ාර ලැතේ. 
 

 තදපාර්ශ්වය   අයිති වයාපාර 
තද ක් ගිිසුමක් මත   යුු  රයි. 

  මාගේ තද ක් තහෝ කිහිපයක් 
එ   එ ු වී   යුු  රයි. 

 
 
 
 

 ඒ ාෙද්වධ වීම තහෝ අේපේ 
 රගැනීම තල  සිුතේ. 

 

 ත ා  ් හිකයන්  ලාභාැංශ හික 
තේ. 

 

 තනි ඒ  යක් තහෝ පරිපාලන 
 මාගමක් තල  ක්‍රියා රයි. 
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          (ආ)   1.  ්‍රාමීය ප්‍රතද්වශ වල ආර්ි  තේවය පුුලල් කිරීම 

  2.  ප්‍රාතද්වශීය  ේපේ භාිතය  එම ප්‍රතද්වශවල ප්‍රජාවන් ෙලගැන්වීම 

  3.  ්‍රාමීය ප්‍රතද්වශ වලින් අපනයන අව ්ථමිා ප්‍රවර්ධනය 

                     4.   ර්මාන්ත අමාතයැංශය,  ර්මාන්ත හා වයාපාර  ැංවර්ධන අමාතයැංශය  

                          තල  ප්‍රතිවයුහගත කිරීම 

                      5. තද්වශීය  ර්මාන්තවල ලලදායීතාව ටහල නැංවා ගැනීම  ආයතනි   

                            හතයෝගය ලොදීම                                                                          (ල.2) 
      

(iii)   (අ)  මූලය  ාක්ෂරතාවය යනු බුද්වධිමේ ආ ාරයකින් මුදල්  ළමණා රනය  

 රන්තන් ත ත ් දැයි දැන ගැනීමයි.  එය අපතේ දදනි  ජීිතතේ අප   

අවශය මූලි  තද්වවල් වන මුදල් උපයන්තන් ත ත ්ද, ියදේ  රන්තන් ත ත ්ද, 

ටතිරි  රන්තන් ත ත ්ද, ණය  ගන්තන් ත ත ්ද  හ ආතයෝජනය  රන්තන් 

ත ත ්ද යන්න තේරුේ ගැනීමයි.                                                                   (ල.2) 

              

         (ආ)  මුලය  ාක්ෂරතාවය මත සි  මනාව මුදල් පරිහරණය ත ා  තම අතිරික්ත  

 අරමුදල් හා ණය අරමුදල් මගින් නවයතා  ේපාදනය  මග පාදාගැනීමයි.                            

ඒ ුලින් වයාපාර   යුු ආරේභ ත ා  පවේවා ගැනීම.                                (ල.2) 
 

 (iv)   (අ)       

            
      
 (v)    (අ) 1.  ආදාය යා ිසින් තචාක්පත ෙැැංකුතේ තැන්පේ කිරීතේදී. 

                2.  ිධාන තචාක්පතක් අන් අතයකු  පැවරීතේදී. 

                          3.  තර්්‍ණය තනා ල තචාක්පතක්  ඳහා ෙැැංකු  ුවන් රතයන්  

                               මුදල් ලොගැනීතේදී.                                                                                      (ල.2) 

. 

         (ආ)   1.  එ ම භාෂාවකින් පි  න් කිරීම 

                 2.  ගරුනාම තනුරු තනාතයදීම 

                  3.  තචාක්පතතහි ආදාය යාතේ නම මුලකුරු නැතිව ලියුවද පි  තනහි 

  මුලකුරු ඇුලේවීම                    

                   4.  ටැංග්‍රීසිතයන් පි  න්  රන්තන් නේ වැල් අකුතරන් පි  න් කිරීම 

                    5.   ආදාය යාතේ නතමහි අක්ෂර ිනයා ය වැරදිනේ ඒ ආ ාරය ම  

   පි  න් කිරීම 

                   6.   කයගිය අතයකු තවනුතවන් ලද තචාක්පත තපාල්මැං රුව  පි  න්   

 ලහැකි වීම                                                                                 (ල.2)                          

(ආ)    තචාක් අැං ය 

ෙැැංකු අැං ය 
ෙැැංකු ශා්‍ා අැං ය 
ගිණුේ අැං ය 

 

 

     (ල.2) 

     (ල.2) 
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4) (i)    (අ)    1. අවදානම පුතරෝ ථමිනය  ල හැකි වීම 

2. අවදානම මුලයමය වශතයන් තක්ත ර්ු  ල හැකි වීම. 

3. අවදානම නියත තනාවීම 

4.  ේෙන්ධතා වලින් තතාර වීම 

5.  තයාපනය  ලහැකි වීම                                                                 (ල.2) 

 

                   (ආ)  1.  අවදානේ ආවරණය  රන ෙැින් වයාපාර ආරේභ කිරීම  

    ආතයෝජ යන් තපළඹීම 

   2.    ආොධිත තේවය දී තහෝ මරණය දී මුලයමය ආරක්ෂණ ලැබීම  

    (ත ්ව යන් ) 

   3. රක්ෂණ  මාගේ තමා  ු අරමුදල් නැවත ආතයෝජනය කිරීතමන්  

රතට්  ැංවර්ධනය ඇතිවීම                                                               (ල.2) 

    

  (ii) (අ) 1.   තවන්තද්වසි   2. ත න්ඩර්                                      (ල.2) 
 

  (ආ) 1. මැංතීරු නීතිය වඩා ලලදායි තල  නැවත ක්‍රියාේම  කිරීම 

   2  ඩවත, මාකුඹුර,  ු ෙැද්වද ෙහුිධ ප්‍රවාහන මධය ථ්මිාන ආ්‍රිතව  

    Park  and ride ත ්වා ආරේභ කිරීම 

   3. පාපැදි භාිතය ප්‍රචාලිත කිරීම 

   4. පාපැදි ධාවනය   මාන්තර මැංතීරු හඳුන්වාදීම 

   5. නව  ාර්යාීමය ුේරිය ඇුුල නව ුේරිය ගමන් වාර ආරේභ කිරීම 

   6. පානුර, රාගම ඇුුල හඳුනාගේ ුේරිය  ්ථමිාන ආ්‍රිතව Park  and ride  

    ත ්වාව ආරේභ කිරීම 

   7. සිසු  ැරිය  හ ්‍රාමීය ත ්වා  ඳහා නව ෙ ්රථමි ලොදීම                    (ල.2) 

 

  (iii) (අ) යවන්නා    අගමැතිුකය / අධයාපන ඇමතිුකය 

   පණිිඩය   ිෂයමාලා  ැංතශෝධනය 

   මාධය    වාචි  

   ලෙන්නා   පාර්ලිතේන්ුතේ සිටින  ාමාජි යින්                 (ල.2) 
        

            (ආ) හැන් ාඩ් වාර්තාව                                                                                    (ල.2) 

 

  (iv) (අ) නිර්මාණශීීම පිළිුරක්  ඳහා ලකුණු 2ක් ලොතදන්න.                                  (ල.2) 

 

  (ආ) 1. නිෂ්පාදිත අ්‍ණ්ඩව තවතළඳතපාල  ටදිරිපේ කිරීම 

   2. නා ්තිය අපතය  අවම  ර  ාර්යය  ැලසුේ  හගතව ටදිරිපේ කිරීම  

   3. තරඟ ාරිේවය  ශක්තිමේව මුහුණදීම  

   4. අක්‍රීය පිරිවැය අවම කිරීම 

   5. අපද්‍රවය නිසි පරිදි  ළමණා රනය                                                (ල.2) 
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   (v) (අ) ර වල් කිහිපයක් ිසින් ෙු, තීරු ගා ්ු   හ තවළඳාම පිළිෙඳව ගිිසුම    

   එළඹි නිදහ ් තවළඳ ප්‍රතද්වශයක් තවළඳ  ලාපයක් තල  හඳුන්වයි.              (ල.2) 
 

  (ආ) තායිලන්තය, ටන්ුනීසියාව, කයන්මාරය, පිලිපීනය, සිැංගප්තූරුව,  

   මැතල්සියාව, ියට්නාමය, ලාඕ ය, Brunei, Cambodia, Timor                 (ල.2) 

 
 

5) (i) (අ) තයදුවේ හා නිමැුවේ අතර අනුපාති   ේෙන්ධතාවයයි.                             (ල.½) 
 

5 ‘ S 
 

1. ත යිරි  ( ැංිධිත ෙව)  - අනවශය තද්ව ටවේ කිරීම 

2. ත යිතතෝන් (සුපිළිතවල)  - අවශය තද්ව ිධිමේව ඇසිරීම 

3. ත යිත ෝ (සුපිරිසිු ම)  - පිරිසිු කිරීම 

4. ත යිත ේසු  ( ේමුතිය)  - ‍රමානුූලල ෙව 

5. ත ේසුතක් (ශික්ෂණය)  - ිනයානුූලල ෙව                      (ල. 2½)       

 

(ආ)  ම ත්  ැංිධානය ම මගතපන්වන මුුල ආයතනතේම  ාර්යභාරය  

  ේපිණ්ඩනය  රන ප්‍ර ාශයයි.                                                             (ල.½) 

 

    මාජය  ිශ්ව දැනුමකින් යුු බුද්වධිමුන් දායාද කිරීම.                          (ල.½) 

 

            (ii) (අ) * ඒ ාධිපති     - ඇතැේ ි  තමාතේ තීරණය මතම   යුු  රන 

      අව ්ථමිා පැවතීම.                                                      (ල.1) 

 

   * ප්‍රජාතන්‍රවාදී   - අන් අයතේ අදහ ් උදහ ් වල  ගරු  රකන් තීරණ  

      ගැනීම.                                                                     (ල.1) 

        

                     (ආ)    * නාය ේවයයි.                        (ල.½)  
 

   * ගුණාාංය 

      ප්‍රියජන  ෙව 

      උ  ් තපෞරුෂේව ලක්ෂණ 

      බුද්වධිමේ ෙව 

      ආේම ිශව්ා ය 

      නිතරෝගී ෙව. 

       ්වයැං ිනය 

      අධිෂ්ඨානය 

       ැපවීම    

(ල.1½)                                     
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 (iii)  (අ)  *  ටදිරිතේ දී ඇතිිය හැකි අහිත ර තේවයන්තගන් ආයතනතේ  

            ාර්ය  ාධනය  ිය හැකි  හානිය අවම  රගැනීම  සිු  රන පාලනයයි. 

(ල.½) 

   උදා:-  ත ්වා ථ්මි  ැසි, පුහුණු වැඩ  හන්                                                 (ල.½) 
 

      *   ැංිධානතේ තමතහයුේ   යුු සිුතවකන් තිබියදී ිය හැකි ිචාලනයන්  

           වළක්වා ගැනීම  ගන්නා ක්‍රියාමාර්ගයි.                                                      (ල.½) 

    

උදා:- අභයන්තර ිගණනය, තජයෂ්ඨ ගුරුවරු  ණිෂඨ් ගුරුවරු අක්ක්ෂණය 

(ල.½) 
 

  (ආ) 1.  * ෙලතල  මඟ පැවතරන  ාර්ය කිරීම  ඇති ෙැඳීම වගම්ම තේ. 

           එය ටහළ සි  පහළ  ගලා එනු ලැතේ.                                              (ල.½) 
 

        *  ාර්ය ලලවල  ාර්ථමි  අ ාර්ථමි  ෙව  පිළිෙඳ තහ්ු  ටදිරිපේ කිරීම 

           වගවීමයි.  එය පහළ සි  ටහළ  ගලා යනු ලැතේ.                              (ල.½) 
 

      2.  ටලක්  ලඟා  රගැනීම  අනුගාක යින් අභිතේරණය  රන්නා නාය යා 

           තේ.                                                                                                  (ල.½) 
 

      ටලක්  ලඟා  රගැනීම  නිවැරදි තද්ව නිවැරදිව  රන්නා  ළමනා රු 

      තේ.   තමය තොතහෝ ි  පේ  ල හැකිය.                                            (ල.½) 

 

          (iv) (අ) * තරෝහල ටදිකිරීතේ දී  -  ්ථමිාවර  ථ්මිානීය පිරියත                              (ල.½) 
       

  අවශය සියලුම  තයදුවේ අදාල  ්ථමිානය  තගනැිේ නිෂ්පාදනය සිු කිරීම  

                               ඳහා පිළිතයල  රන පිරියතයි.                     (ල.½)

      

   *  ත ෞ්‍ය ත ව්ය  ැපයීම - ක්‍රියාවලි පිරියත                    (ල.½) 

       

        නිෂ්පාදන ක්‍රියාවලිතේ එක් අදියරක්  ේූර්ණ කිරීම  අවශය සියලු තද්ව  

එක්  ්ථමිානය  සිුවන පරිදි ඊ  උචිත තයදුවේ රැ ්  රකන් පිළිතයල  

 රන පිරියතයි.                                                                                        (ල.½) 

 

(ආ) 1.  තතාග පිරිිතර / ප්‍රකති 

      තතාගවල ගුණාේම  ෙව / තේේවය 

      කල 

      තේගවේ ෙව 

      අ්‍ණ්ඩ ෙව 

      ිශව්ා වන්ත භාවය 

      තපාතරාේු  ාලය 

      තගවීේ ත ාන්තද්වසි                                                                               (ල.1) 
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 2.  A - ආර්ි  ඇණුවේ ප්‍රමාණය භාිතය 

             තහෝ 

   පරිගණ  වැඩ   හන් භාිතය                                                          (ල.½) 
 

       C - ද්විේව භාජන ‍රමය 

              තහෝ 

       අ්‍ණ්ඩ තතාග වාර්තා තො ගැනීතේ ‍රමය                                      (ල.½)             

 

   (v) (අ)  මහා ක්‍රියා ාරිේවය,  ල්පැවැේම, ිශ්වා වන්ත ෙව, 

   ප්‍රකතිය  අනුූලල ෙව, උචිත ෙව, ආරක්ෂිතත ෙව.                              (ල.2) 

  

  (ආ) * නිෂ්පාදන ක්‍රියාවලිය අඩපණ වීම 

 * හදිසි ඇණුවේ  පුරාලිය තනාහැකි වීම 

 * යන්‍ර නිසි පරිදි ක්‍රියාේම  තනාවීතමන් ඇතිවන අක්‍රීය පිරිවැය 

 * ත ්ව යින්තේ උපරිම ත ්වය අහික වීතමන් නිරර්ථමි   ාලය 

  ටහළ යාම 

 * වයාපාරය  ඇණුවේ තනාලැබී යාම.                                                 (ල.2) 

 

6) (i) (අ) * ගනුතදනු රු / අතලි රණය  ැං ල්පය                    (ල.½) 
 

   * ගනුතදනු රුවන් තවන් තවන්ව තගන ඔුවන්  ගැලතපන පරිදි 

      නිෂ්පාදිතේ, අතලි උපාය මාර්ගේ අනුගමනය  රකන් ගනුතදනු රු  

      දිගු  ාීමන වටිනා මක් ලො දීම කන් අතප්තක්ෂා ත තර්.                                (ල.1½) 

 

  (ආ) 1. * තනාහැකිය                          (ල.1) 

      තහ්ුව,  න්නම තවළඳ ලකුණක් තල  ලියාපදිැංචි  ර තිතෙන ෙව 

.     ®  ැංතක්තතයන් අදහ ් තේ.                     (ල.½) 

 

   2. * තපෞද්වගලි   න්නම 

    * පුවල්  න්නම 

    * ජාති   න්නම 

    * භාණ්ඩ  න්නම 

    තමම  මාගතේ  න්නම ජාති   න්නමක් තේ.                   (ල.½) 

 

      (ii)   (අ) * භූතගෝීමය පදනම - තලාව පුරා ර වල් පදනේ  රගැනීම 

   * ප්‍රජාිදයාේම  පදනම -  ගනුතදනු රුවන්තේ වෘේතිය 

   * මතනෝිදයාේම  පදනම -   මාජ පන්තිය 

   * චාර්යාේම   ාධ  - භාිත  රන්නන්තේ ආ ල්ප 

                                                  (ල.2)  

 

    (ලකුණු ½) 
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   (ආ) පළල 04 කි.                                (ල.½) 

    ලි ේ, පාවහන්, හි ව්ැසුේ, ගමන්මලු                                                  (ල.½) 
 

      (iii) (අ)  ාධ  

   * භාණ්ඩතේ  ්වභාවය 

   * ටල්ලුතේ  ්වභාවය 

   * තවළඳතපාතල්  ව්භාවය   (ල.1) 

   * තරඟ ාරිේවතේ  ්වභාවය 

   * නිෂප්ාද යාතේ ශක්තිය 
 

   ව‍ර තෙදාහැරීතේ මාර්ග 

   1. ඒම්ය මාර්ගය 

   2. ද්විේව මාර්ගය   (ල.1)  

   3. ත්‍රිේව මාර්ගය 

 

  (ආ) * නිෂප්ාදිත  පිළිෙඳ ඇල්මැති පාර්ශව්යන්   න්නිතේදනය ුලින් ඔුවන් 

      ඒවා කලදී ගැනීම  උනන්ු  රවීම ප්‍රවර්ධනයයි.                 (ල.½) 
   

   * ප්‍රවර්ධන ‍රම -  1. ප්‍රචාාරණය 

      2. ිකුණුේ ප්‍රවර්ධනය 

      3. තපෞද්වගලි  අතලිය  

      4. මහජන  ේෙන්ධතා 

      5.  ෘජු අතලි රණය 

      6. ට ේ හා අේදැම්ේ 
 

   *  ෘජු   අතලි රණ ‍රම - 1.  ෘජු තැපෑල 

        2.  ැ තලාේ මගින් අතලිය 

        3. තවේ අ ඩි මගින් අතලිය 

        4. ුර ථමින මගින් අතලිය 

        5. ිදයුේ අතලි රණය 

(ල.½) 

  

(iv) (අ)  ාප්තපු භාණ්ඩ                                   (ල.½)  

   ාර්ක  නිෂ්පාදිත -  

  1. ද්‍රවය හා ත ා   ්  

   උදා:- තරදි, නූල්, තොේතේ   

 

  2. ප්‍රාේධන ආයිතම  

   උදා:- මහන යන්‍ර,  පන යන්‍ර,                               (ල.½) 

            මදින යන්‍ර, තගාඩනැගිලි  

 

(ල.1) 

                 (ල.½) 
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  3.  ැපයුේ හා වයාපාර ත ව්ා 

   උදා:- ලිපිද්‍රවය, පිරිසිු කිරීතේ ද්‍රවය,                     (ල.½) 

            මුලය ත ව්ා 

 

 (ආ) S  - පාරිතභෝගි  අවශයතා හා ුවවමනා ( C) 

   උදා:- ඇඳුේ පැලඳුේ අවශයතාව ටු  කිරීම  

 

  I  -  න්නිතේදනය  ( C) 

   උදා:-   ෘජු අතලි රණ උපාය 

    මාර්ග භාිතතයන් කලදී ගැනීම    

       උද්වදීපනය  

 

  V  - පිරිවැය ( C) 

   උදා:- ටහළ කලක් අතලි කිරීම     

  

  A  - පහසුව ( C) 

   උදා:- අතරමැදියන්තගන් තතාරව  මාගතමන්ම                    (ල.½)

                                ෘජුව කලදී ගැනීම  හැකිවීම 
 

(v) (අ) නිෂ්පාදන ‍රම -  ාර්යය / ප්‍රවාහ                        (ල.½) 

  පිරියත ‍රමය  - කුටි                       (ල.½) 

  තතාග පාලන ‍රමය - JIT                       (ල.½) 

  කල කිරීතේ ‍රමය -  ැංජානනීය වටිනා ම මත කල ‍රමය                  (ල.½) 

 

 (ආ)  

1. ූර්ව  ්ථමිාපිත පරමාර්ථමි ටු   ර ගැනීම  මඟ තපන්වන  

දර්ශ යයි. 

උදා:- * අභයන්තර ෙඳවා ගැනීතේ ප්‍රතිපේතියයි.        

     * තවනේ ගැලතපන නිදසුන් 

 

2. පරමාර්ථමි ළඟා  ර ගැනීම   ළ යුේතේ කුමක්ද යන්නයි. 

උදා:- * උචිත හා ආ ර්ෂණීය ප්‍රචාාරණ දැන්වීමක්  ැ සීම                             (ල.½)

     * තවනේ ගැලතපන නිදසුන් 

 

3. පරමාර්ථමි උතද ා  ළ යුු  ාර්යයන් කිරීතේ දී අනුගමනය 

 ළ යුු පියවර  මූහයයි. 

උදා:- * ත ්ව යන් ෙඳවා ගැනීතේ පියවර 

     * තවනේ ගැලතපන නිදසුන් 

 

                             (ල.½) 

               (ල.½) 

                (ල.½) 

               (ල.½) 

    (ල.½) 
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4. කිසියේ  ාර්යයක් ටු  කිරීතේ දී  ළයුු හා තනා ළ යුු 

තද්ව ි ත්ර ත තරන දර්ශ යයි. 

උදා:- * පේවීේ ලිපිය ලොදීතේ දී රැකියා ගිිසුම  අේ න් 

        කිරීම            

     * තපරවරු 8.15   තපර රැකියා  ්ථමිානය  පැකණීම 

         * තවනේ ගැලතපන නිදසුන් 

 

7) I  (අ) i.  ාමානය ත ා   ්

          ii. වරණිය ත ා   ්

         iii. ත ා  ් ෙලප‍ර 

          iv.  ාැංගක  ණය ර 

           v. රජතේ සුරැකුේපේ 

                     (ල. 2)  

 

   (ආ)   ෘජු ප්‍රතිලාභ 

 i. ලාභාැංශ ලැබීම (ත ා  ්) 

 ii. තපාීම ලැබීම ( ාැංගක  ණය ර) 

          iii.  ැංචිත ප්‍රාේධනී රණය 

 iv. හික ේ නිකුුව 

 v. ප්‍රාේධන ලාභ ලැබීම                                                                                (ල.1)

  

 

  ව‍ර පුතිලාභ 

 i.  ාමානය ත ා  ් හිකයන්  නන්ද ෙලය හිකවීම හා අධයක්ෂවරතයකු 

  තල  පේිය හැකි ෙව. 

     ii. රජතේ සුරැකුේපේ කලදී ගේ පුද්වගලයන්  එය ලො ගැනීතේ දී ඇප 

  සුරැකුේපේ තල  භාිත  ල හැකි ෙව. 

 iii. රජතේ සුරැකුේපේ වල  රන ආතයෝජනතේ අවධානම ටතා අඩු  

මට් ම  පැවතීම හා ටහළ ද්‍රවශීලතාවන් පැවතීම. 

 iv. ත ා  ් ිකිණීතමන් හිකවන ප්‍රාේධන ලාභ ෙුවලින් නිදහ ් වීම. 

 v. ත ා  ් අවශය ිත   තවළඳතපාතල් ිකිණීම  හැකිවීම නි ා  

ටක්මනින් මුදල් ෙව  පේ ර ගත හැකි වීම. 

vi. ප්‍ර ාද නිකුුව වල  හික ම ලැබීම.                                                        (ල.1) 

 

II. (අ) i. මූලි  ප්‍රසිද්වධ නිකුුවක් මගින් 

 ii. ිකුණුේ අර්පනයක් මගින් 

 iii. හඳුන්වා දීමක් මගින් 

(ල. 2) 

 

                (ල.½) 
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     (ආ)     ත ාළඹ වයාපාර ව ්ු  හුවමාරුතේ ිශාලතම වඩාේ ද්‍රවශීල  මාගේ 
  20   කල ගණන් වල තවන ් වීම මැනීම  ඳහා ගණනය  රනු ලෙන 

  දර්ශ ය S & P 20 කල දර්ශ ය තේ.                      (ල.1) 
  
  * තවළඳතපාල ප්‍රාේධනී රනය, ද්‍රවශීලතාවය, මුලය ශ යතාව 

     යන  ාධ  අනුව ටහත  මාගේ 20 තතෝරා ගනී. 
    

S & P ශ්‍රී ලැං ා 20   තතෝරාගේ  මාගේ 20 හි  

කල දර්ශ ය   වර්තමාන ප්‍රාේධනී රණය  X  100 
    තතෝරාගේ  මාගේ 20 හි  
    පාද  දිනතේ තවළඳතපාල ප්‍රාේධනි රණය 

       (ල.1) 

 III.  (අ)   i. භාණ්ඩය තහෝ ත ්වාව  ඳහා වූ ටල්ලුම 

      ii. ආයතනතේ පරමාර්ථමි 

     iii. නිෂ්පාදන ‍රමය 

      iv. අනාගත ිශ්‍රාම යාේ, ටල්ලා අ ්වීේ, උ  ් වීේ, ටවේ කිරීේ. 
   ත ්වා නියුක්තිය අව න් කිරීම 

      v. ආයතනතේ වර්තමාන හා අනාගත තේවය 

               vi.   ආර්ි ,  ාමාජීය, තද්වශපාලන හා දනති  පරි රය   
(ල.2) 

 

      (ආ) ත ්ව  අවශයතා නිශච්ාය  ර, එම අවශයතා ටු   ර ගැනීම පිණි  

  අවශය උපාය මාර්ග තීරණය කිරීම ුලින් මානව  ේපත මනාව  

   ළමනා රණය  ළ හැකි වීම. 

      (තමම අදහ ් ඇුළේ පිළිුර   - ල.1) 

 

  වාසි 

 i. අනාගත ත ්ව  අවශයතා නිශ්චාය  ළහැකි වීම 

 ii. අනාගත ශ්‍රම නනතා හා අතිරික්ත හඳුනාතගන ඒවා  නිසි ක්‍රියාමර්ග   

  ගැනීතමන් ත ව්  පිරිවැය අඩු ර ගත හැකි වීම 

 iii. හදිසි ෙඳවා ගැනීේ නි ා සිුිය හැකි අනවශය පිරිවැය වලක්වා ගතහැකි වීම 

 iv. ත ්ව   ැංවර්ධනය හඳුනාගත හැකිවීම 

 v. ආයතනතේ අතනකුේ  ළමනා රණ  ාර්ය අතප්තක්ෂිතත පරිදි තමතහය 

  ිය හැකි වීම.                                                                                          (ල.1) 

 

IV.  (අ) අලුතතන් හඳුන්වා ුන් ත ්වා දාය තයකු ප්‍රථමිමතයන්  ැංිධානය    

  හඳුන්වා දීම හා ඔහු  / ඇය  සිය රැකියාව, වැඩ  ණ්ඩායේ, වැඩ පරි රය, 

   ම ත්  ැංිධානය පිළිෙඳ අවතෙෝධයක් ලොදීතේ  ාර්යය අනු ්ථමිාපනයයි. 

     (ල.1) 
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 i. ත ්වාදාය  අේතපාේ  v. චි‍රපටි 

 ii. තතාරුරු පත්‍රි ා   vi. ආයතනය ුල වාර්තා 

 iii. පැරණි ත ්ව යන් තයාදා ගැනීම vii. තද්වශන 

 iv. වීඩිතයෝ                                                                                        (ල.1) 
   

 

         (ආ) i. ආයතනය පිළිෙඳ ි ත්ර අධයයනය කිරීම 

   (තවේ අඩි ුලින්ඇුුල තවනේ ක්‍රියාමාර්ග) 
  ii.  ේමු්‍ පරීක්ෂණය  ඳහා ටදිරිපේ  ළයුු අවශය ලියිලි 
      ්  ර ගැනීම 

  iii. තපෞරුෂය පරීක්ෂණයක් පවේවන්තන් නේ ඒ පිළිෙඳව 
    ැලකිලිමේ වීම 

  iv.  ේමු්‍ පරීක්ෂණය  ඳහා අඳින ඇඳුම පිළිෙඳව  ැලකිලිමේ වීම 
   ආදී ඕනෑම පිළිුරක්                                                                    (ල. 2) 

     

V.  (අ) ත ්වයයා  

i. පුහුණුකිරීතේ අවශයතා හඳුනාගත හැකි වීම 

ii. උ  ් කිරීේ හා මාරු කිරීේ පිළිෙඳ තීරණ ගතහැකි වීම 

iii.  ැංතේතන තීරණය ගත හැකි වීම 

iv. ත ්ව   ලලදායිතාව වැඩි වීම                                                       (ල.1) 
   ත ්ව යා  

   i. අභිතේරණය ඇතිවීම 

   ii. ඇගයීතමන් ලැතෙන ප්‍රතිලාභ ලැබිය හැකි ිම 

   iii. අනාගත උ  ් වීේ  ඳහා සුුසු ේ ලැබීම  හැකි වීම 

   iv. ටපැයීේ ටහළ නැංවා ගැනීම  හැකි වීම 

   v. ුර්වලතා / හැකියා හඳුනාගත හැකි වීම                                           (ල.1)  
  
        (ආ) ආ ාර 

i. පුහුණු කිරීම 

ii. ආධුනි ේව පුහුණුව 

iii. රැකියාවන් අතර පුහුණුව / රැකියා භ්‍රමණය 

iv. සීමාවාසි  පුහුණුව 

v. ප්‍රධානිතයකු ය තේ පුහුණුව 

vi. උපතද්වශනය 

vii.  මා රණ පුහුණුව                                                                        (ල.1) 
 

ප්‍රතිලාභ 

i. රැකියාතේ නියැතලකන් පුහුණුවන නි ා නිෂප්ාදනය  ොධා තනාවීම 

ii. පුහුණු පිරිවැය අවම වීම 

iii. පුහුණුව වඩාේ ලලදායි වීම 

iv. ත ්ව  අභිතේරණය වර්ධනය වීම                                                (ල.1) 



15 
 

 

8) I  (අ)   

1. වර්ගී රණය 

2. තේරීම 

3. ගණනය කිරීම 

4.  ාරාැංශ රණය                                   (ල.2) 
 

    (ආ) වයාපාරය  තීරණ ගැනීම හා පාලනය  ඳහා අවශය වන තතාරුරු රැ ්කිරීම, 
   ැ සීම, ගෙඩා කිරීම හා තෙදාහැරීම  ඳහා වූ අන්තර්  ේෙන්ධතාවයකින් යුේ 
  උපාැංග  මූහය  එ ුවක් තතාරුරු පද්වධතියක් තල  හැඳින්තේ.                      (ල.2) 

 II  (අ)  
1. උප‍රක  මට් තේ තතාරුරු පද්වධති 

2.  ළමණා රන මට් තේ තතාරුරු පද්වධති 

3. දැනුේ මට් තේ තතාරුරු පද්වධති 

4. තමතහයුේ මට් තේ තතාරුරු පද්වධති                                                           (ල.2) 
 

     (ආ)    ැංිධානය  දදනි  තමතහයුේ   යුු වලින් බිහිවන දේත  ැ සීම  

    භාජනය  රන තතාරුරු පද්වධති ගනුතදනු  ැ සුේ පද්වධති තල  හැඳින්තේ.     (ල.1) 
 

  නිෂ්පාදන අැංශය - ද්‍රවය කල  ගැනීම  

     ුවය ඇනුවේ කිරීම                                                 (ල.½) 

   

  අතලි අැංශය - ිකුණුේ ඇනුවේ ලොගැනීම  

     කල කිරීම                                         (ල.½) 

                                       

III (අ) තේගවේ ෙව, නමයශීලිෙව, ිශ්වා වන්ත භාවය, ගුණාේම භාවය වර්ධනය, 

           වැඩි තතාරුරු ප්‍රමාණයක්  ළමනා රණය කිරීම, අඩු ත ව්   ැං්‍යාවක්  

  ප්‍රමාණවේ වීම, අඩු ටඩක් ප්‍රමාණවේ වීම, පිරිවැය අඩුවීම.                                  (ල.2) 

  

   (ආ)  
 ිදයුේ වාණිජ   යුු  ඳහා 
 භාණ්ඩ ත ්වා පිළිෙඳ ප්‍රචාාරණය  

 තරඟ රුවන්තේ තතාරුරු ලොගැනීම  

 තම තවළඳතපාල ත ා   වයාප්තත  රගැනීම  

 තතාරුරු පහසුතවන් හා තේගවේව ලොගැනීම  

  මාජ ජාල ඔ ්ත ් වයාපාර   යුු කිරීම                                               (ල.2) 
 

 IV  (අ) 
  පැහැදිලි ටම 

 ගනුතදනු රුවන් 

 ටලක්  

 අවශය මුලය  ේපේ 

(ල.2) 
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      (ආ) 

 ටදිරි තමතහයුේ   යුු පිළිෙඳව  ල් තො අවතෙෝධයක් 

ලොගත හැකිවීම 

 නිෂ්පාදනතේ ගුණාේම භාවය ටහළ නැංවාගත හැකිවීම 

 නිෂ්පාදන  ාර්යතේදී ඇතිවන අපතේ යාම, ප්‍රමාද වීම අවම  රගත 

හැකිවීම 

 නිෂ්පාදන ඒ  ය  පිරිවැය  ල්තො නිශච්ාය  රගත හැකිවීම 

(ල.2) 

 

 V  (අ)  ාමුහි   මාජ වගම්ේ  ැං ල්පය  අනුව වයාපාර ආයතන වල අපද්‍රවය 

  හා පරි ර දූෂණය අවම කිරීම  ඳහා ප්‍රශ ථ්මි ක්‍රියාවලිය   තයාමු තවකන් 

  ිිධ වැඩ  හන් වල  අනු්‍රහය දක්වකන් මානව  ේපතින් උපරිම ලල 

  ලොගැනීම  ක්‍රියාකිරීම හා ප්‍රජාව හා පරි රය තවනුතවන් වගම්මක්  හිතව 

    යුු කිරීම SR  ැං ල්පතයන් අදහ ් තේ. 

  (ල.2) 

 

       (ආ) * ිධාය   ාරාැංශය  ම ්ත වයාපාර  ැලැ ්ම පිළිෙඳව තපර දැක්මක් 

     ඇතිකිරීම 

  *වයාපාර  ැලැ ම් පිළිෙඳව මගතපන්වීමක් ලොදීම 

  *වයාපාර  ැලැ ම් පිළිෙඳව ිශ්වා යක් ඇති කිරීම 

   (ල.2) 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 
   


